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Rozdzial 1

Informacje ogélne o szkole

§1

1. Szkota nosi nazwe: Sportowa Szkota Podstawowa nr 29 im. Jana Kochanowskiego w Zespole
Szkot z Oddziatami Sportowymi nr 1 w Poznaniu. Szkota jest szkota publiczng w rozumieniu

ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

2. Siedziba szkoty jest nieruchomo$¢ potozona na dziatce nr 33/90. Adres szkoty:
0s. Pod Lipami 106, 61-638 Poznan.

3. Szkole przypisany jest odpowiedni obwdd szkolny, ktérego granice okresla obowigzujaca

uchwata Rady Miasta w sprawie obwoddw szkolnych.

§2

1. Uczniowie zdobywaja w szkole wyksztalcenie podstawowe. Szkota zgodnie z zasadami
ksztatlcenia ogdlnego okreslonymi w odrgbnych przepisach wyposaza swoich uczniow

w wiedze umiejetnosci umozliwiajace podjecie nauki w szkole ponadpodstawowe;.

2. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i ponadto przystapit
do sprawdzianu na zakonczenie klasy 6smej. Swiadectwo ukonczenia szkoly uprawnia do

podjecia dalszej nauki w szkole ponadpodstawowe;.

Statut Sportowej Szkoty Podstawowej nr 29 Strona 3



§3

1. Szkota organizuje warunki do nauki pltywania, rozszerzonych zaje¢ pitki siatkowej i recznej
oraz wyczynowego uprawiania tych dyscyplin sportu na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddzialéw i1 szko6t sportowych oraz
oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego (Dz. U. 2017 poz. 671)

2. Szkota posiada obiekty i urzadzenia sportowe niezbedne do prowadzenia szkolenia sportowego
w warunkach oddziatow sportowych. Szkolenie sportowe odbywa si¢ rowniez

z wykorzystaniem obiektéw innych jednostek na podstawie stosownych umow.

§4

1. Organem prowadzacym szkole jest Miasto Poznan.

Adres: Wydziat O$wiaty Miasta Poznania ul. Libelta 16/20, 61-706 Poznan.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§5

1. Tlekro¢ w dalszej czg$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) Uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw i uczennice Sportowej Szkoty Podstawowe;j
nr 29 w Zespole Szkot z Oddziatami Sportowymi nr 1 w Poznaniu,

2) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

3) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Sportowa Szkot¢ Podstawowa nr 29 w Zespole Szkot
z Oddziatami Sportowymi nr 1 w Poznaniu;

5) Zespole szkot - nalezy przez to rozumieé¢ Zespot Szkot z Oddziatami Sportowymi nr 1
w Poznaniu;

6) Dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony

wylacznie pod postacig elektroniczng w systemie informatycznym Librus Synergia.
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Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§1

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie O systemie o$wiaty oraz ustawie Prawo

oswiatowe, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zapewnia harmonijng realizacj¢ przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiejetnosci 1 wychowania;

rozwija ciekawo$¢ poznawczg 1 motywacj¢ do nauki;

uwzglednia indywidualne potrzeby uczniow w procesie ksztatcenia;

ksztatci u uczniow umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposob
przygotowac go do pracy w warunkach wspotczesnego §wiata;

wprowadza uczniow w $wiat wiedzy naukowej, wdraza do samoksztalcenia, rozwija
umiejetnos¢ krytycznego myslenia;

przygotowuje uczniow szkoty do trafnego wyboru dalszej drogi ksztalcenia;
przygotowuje uczniow do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym;

stwarza przyjazng atmosfer¢ i wspomaga uczniow W dobrym funkcjonowaniu
w spolecznosci szkolnej;

rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie doswiadczen we wspdlzyciu

1 wspotdziataniu w grupie roéwiesnikow.

2. W pracy wychowawcze], wspierajac w tym zakresie rodzicow, szkota zmierza do:

1)

2)

3)
4)

5)

wszechstronnego rozwoju osobowego uczniow W wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

wprowadzenia ucznidw w §wiat wartosci, przygotowanie do rozpoznawania wartosci
moralnych i1 dokonywania ich wyborow;

wzmacniania poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej;
ksztaltowania postawy poszanowania kultury i tradycji wtasnego narodu, a takze postawy
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

przygotowania uczniow do zycia w spoleczenstwie obywatelskim;
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6) ksztaltowania gotowosci do zaangazowania w zycie spoteczne oraz w dzialania na rzecz
innych w duchu odpowiedzialnosci za $wiat, w ktérym zyjemy;

7) ksztaltowania postawy szacunku wobec kazdego czlowieka, poszanowania odmiennosci
1 akceptacji r6znorodnosci;

8) promowania ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow zdrowego zywienia, higieny pracy
umystowej i aktywnosci fizycznej;

9) ksztaltowania potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie i sprawnos¢ fizyczna;

10) odkrywania i rozwijania pasji sportowej.

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania poprzez
1) integracj¢ wiedzy na pierwszym etapie edukacyjnym,;
2) zajgcia z wychowawca;
3) organizacje zajec religii/etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie;
4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
5) doradztwo zawodowe;
6) dzialalno$¢ szkolnego kota wolontariatu,
7) dziatalno$¢ szkolnego klubu mediacji;
8) =zajecia sportowe wynikajacego z cyklu szkoleniowo-treningowego;
9) =zajgcia pozalekcyjne i pozaszkolne;

10) konsultacje dla uczniéw i rodzicow.

2. W realizacji celow 1 zadan szkota wspoipracuje z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy oraz prowadzacymi dziatalno$é
kulturalng 1 edukacyjng, w tym z:

1) klubami i stowarzyszeniami sportowymi;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) Sadem Rodzinnym,;

4) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie;
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5) Komitetem Ochrony Praw Dziecka;

6) Policja;

7) Straza Miejska;

8) miejskimi instytucjami kultury, nauki i sztuki;

9) organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ edukacyjna,
ktéra wzbogaca lub rozszerza formy dziatan dydaktycznych i wychowawczych szkoty;

10) organizacjami samorzadu terytorialnego;

11) innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkofte.

3. Szkota organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegolnosci upowszechnia wiedz¢ o prawach dziecka i prawach ucznia oraz dba 0 ich

przestrzeganie w praktyce szkolnej.

§3

1. Szkota prowadzi nauczanie w oparciu o szkolny zestaw programow nauczania zgodnych

z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota realizuje zadania wychowawcze w oparciu o Program profilaktyczno-wychowawczy

szkoty dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska.

3. Program profilaktyczno-wychowawczy szkoty uchwala rada rodzicow w porozumieniu z radg

pedagogiczng.
§4

1. W ramach podstawowych zadan edukacyjnych i wychowawczych szkola prowadzi nauke

1 doskonalenie ptywania, gry w pitke siatkowa, gry w pitke reczna.

2. Zadaniem oddzialu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow
umozliwiajacych godzenie zaje¢ sportowych 2z innymi zajgciami edukacyjnymi,

w szczegblnosci poprzez:
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1) opracowanie tygodniowego planu zaj¢¢ tak, aby rozklad zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaj¢¢ sportowych,

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci objetych
programem nauczania na zaj¢ciach edukacyjnych,

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym
w zawodach ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych realizacji indywidualnych programow

lub toku nauki.

§5

1. Szkota organizuje ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi - w tym dzieci
i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do

1) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dostosowania metod i form
pracy na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

3) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdéw nauczania, z ktorych

uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.

3. Szkota zapewnia integracje ucznidéw niebgdacych obywatelami polskimi lub
powracajacych z zagranicy ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu
trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi oraz ze zmiang srodowiska

edukacyjnego.
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4. Zazgoda organu prowadzacego W charakterze pomocy nauczyciela moze by¢ zatrudniona
osoba wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia uczniow niebedacych obywatelami Polski,

pehiaca funkcje asystenta migdzykulturowego.

§6

1. Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju uczniow

oraz zasad bezpieczenstwa okreslonych przepisami BHP.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§1

1. Organy szkoty:
1) dyrektor szkoty bedacy jednoczes$nie dyrektorem zespotu szkot;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

§2

1. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw szkoty.
Do uprawnien i obowigzkow dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziatalno$cig dydaktyczng, sportowa, opiekuncza i wychowawczg szkoly oraz
odpowiedzialnos¢ za jej poziom,;
2) inspirowanie nauczycieli do stosowania innowacyjnych dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, w tym podejmowanie decyzji o wdrozeniu innowacji

pedagogicznej;
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3) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dzialania prozdrowotne;

6) realizowanie uchwat rady pedagogicznej;

7) zawieszanie uchwat niezgodnych z prawem;

8) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoly i odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

9) prowadzenie Wydzielonego Rachunku Dochodéw, na ktorym gromadzi sie $rodki
pozyskiwane we wlasnym zakresie; majg one wspiera¢ rozwoj bazy materialnej szkoly oraz
sfere dydaktyczng i promocyjng placowki i srodowiska lokalnego a takze podnosi¢ standard
jej funkcjonowania;

10) przedstawienie Radzie Pedagogicznej sprawozdania z wykorzystania $rodkow
budzetowych i pozabudzetowych w danym roku;

11) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow szkoty;

12) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikéw samorzadowych;

13) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzagdkowych zgodnie z kodeksem pracy;

14) wystgpowanie po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkow zawodowych do
Prezydenta Miasta i Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie nagrod i odznaczen;
15) zawieszenie w petnieniu obowiazkow przez nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia

praw i dobra ucznia;

16) wspolpraca z radg rodzicow, samorzadem uczniowskim i wladzami lokalnymi;

17) dbanie o zgodnos$¢ funkcjonowania szkolty z przepisami prawa o$wiatowego i Statutu
szkoty;

18) opracowywanie dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty;

19) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej;

20) zabezpieczenie pieczgci i drukow Scistego zarachowania;

21) ochrona mienia szkoty;
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22) powolywanie i odwotywanie, po uzyskaniu pisemnej opinii organu prowadzgcego,
wicedyrektorow zespolu oraz kierownika $wietlicy i wskazanie zakresu obowigzkow;

23) zapewnienie kolejnym rocznikom uczniéw bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych;

24) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

25) wydawanie decyzji administracyjnych o skre§leniach uczniéw na zasadach okreslonych
ustawg z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. nr 98,
z 2000 roku, poz.1071, ze zmianami);

26) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie nadania nauczycielom stopni awansu
zawodowego nauczycieli kontraktowych na zasadach okreslonych prawem;

27) wydawanie zarzadzen dotyczacych ograniczen, nakazéw 1 zakazow w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii, zgodnie z wytycznymi ministra wiasciwego do spraw
zdrowia, Gléwnego Inspektora Sanitarnego oraz ministra wtasciwego do spraw oswiaty
I wychowania;

28) naktadanie srodkéw oddziatywania wychowawczego na ucznia szkoty zgodnie z zapisami
Ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich:

a) w przypadku demoralizacji nieletniego ucznia, popetnienia przez niego czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z wykonywaniem obowigzku szkolnego
dyrektor moze natozy¢ na ucznia §rodki oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych
prac porzadkowych na rzecz szkoty;

b) zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego wymaga pisemnej zgody
ucznia oraz jego rodzicow;

C) zastosowanie $rodka oddzialtywania wychowawczego nie wylacza zastosowania
kary okreslonej w statucie szkoty.

29) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.

2. Dyrektor na podstawie przepisow prawnych wyzszego rzedu, statutu szkoty oraz uchwat rady

pedagogicznej wydaje zarzadzenia.
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3. Dyrektor wykonuje swoje zadania samodzielnie lub przy pomocy innych oséb stanowigcych

Sciste kierownictwo szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wicedyrektor lub wicedyrektorzy za zgodg organu prowadzacego,

wicedyrektor ds. organizacji ksztatcenia sportowego za zgodg organu prowadzacego,
kierownik $wietlicy szkolnej,

kierownik administracyjno-gospodarczy,

glowny ksiegowy.

Stanowiska kierownicze, z wyjatkiem kierownika $wietlicy, sg wspolne dla zespotu szkot.

§3

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w zespole szkot.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej. Do kompetencji rady

pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmiany, uchwalenie statutu szkoty lub jego

zmiany;

opiniowanie

a) organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projektu planu finansowego szkoty,

c) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

d) propozycji dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych;
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7) wystgpowanie do organu prowadzgcego z wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora
lub innego nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole, jezeli narusza obowigzujace
przepisy lub zaniedbuje swoje obowiazki,

8) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

9) podejmowanie uchwat o przeniesieniu uczniow do innej szkoty.

§4

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski szkoly stanowi integralng cze$¢ samorzadu zespotu szkot.

3. Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie radzie rodzicoéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioskow
i opinii we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci tych, ktéore dotycza
podstawowych praw i1 obowigzkoéw ucznidow;

2) zapoznanie si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

3) organizowanie w porozumieniu z dyrekcja zycia szkolnego z zachowaniem witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami ucznidéw i1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

5) redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej;

6) zglaszanie uczniow do wyrodznien i nagrod stosowanych w szkole;

7) dysponowanie w porozumieniu z opiekunami samorzadu uczniowskiego funduszami

bedacymi w jego posiadaniu;
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8) wybor nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna samorzadu (sposrod nauczycieli, ktorzy

wyraza zgode na kandydowanie).

§5

1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidw zespotu szkot.

2. W skiad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych wybranych w tajnych

wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.

4. Radarodzicow za zasade swego uczestnictwa w zyciu szkoty przyjmuje:
1) poszanowanie dla kompetencji dyrekcji szkoty i jej prawa do zarzadzania szkola
wynikajacego z przyjetej przez nig odpowiedzialnosci,
2) poszanowanie dla kompetencji i samorzadno$ci rady pedagogicznej i samorzadu

uczniowskiego.

5. Kompetencje rady rodzicow:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, w tym opiniowanie eksperymentu pedagogicznego,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Zadania rady rodzicow:
1) uczestniczenie w realizacji programow wychowawczych, opiekunczych i organizacyjnych,
2) wspieranie ucznidéw organizacyjnie i materialnie w realizacji podejmowanych przez nich

inicjatyw 1 przedsigwzigc,
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3) pomoc w organizacji zycia szkoty,
4) wypracowanie formy zdobywania funduszy na wspieranie dziatalno$ci szkoty,
5) zachecanie instytucji i zaktadow pracy do wspotpracy ze szkola,

6) rozwijanie wspotpracy z osiedlowym samorzadem mieszkancow.

7. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw lub z innych zrédel. Rada rodzicéw prowadzi

dokumentacje¢ finansowg zgodng z obowigzujacymi przepisami prawa.

§6

1. Poszczegodlne organy szkotly sg obowigzane do wzajemnego uznania przyznanych kompetencji
1 uprawnien, wspotdziatania realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planow pracy szkoty,

respektowania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

2. Spory kompetencyjne pomigdzy organami szkoty, o ile dwustronne mediacje nie przyniosa
porozumienia w obligatoryjnym postepowaniu wstgpnym, rozstrzygane sag W formie decyzji
przez:

1) organy nadzorujace - migdzy dyrektorem a rada pedagogiczng, w zaleznosci od rodzaju
sprawy,
2) rade pedagogiczng - migdzy dyrektorem a radg rodzicow lub samorzadem uczniowskim,

3) dyrektora - miedzy pozostatymi organami.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§1

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
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3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

§2

1. Podstawe realizacji celow i zadan szkoty stanowig roczne plany pracy, do ktérych naleza
w szczegblnosci:
1) plan pracy szkoty,
2) plany pracy szkolnych zespotéw przedmiotowych,
3) plan pracy $wietlicy szkolnej,

4) plan pracy wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

2. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora zespotu z uwzglednieniem szkolnego

planu nauczania. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbg zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe zaje¢ prowadzonych przez

poszczegblnych nauczycieli.

4. Organizacj¢ zajg¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora
szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§3

1. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ dla oddziatu.

4. Przerwy miedzylekcyjne mogg trwaé¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty.

5. W wuzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentow dydaktycznych mozliwe jest ustalenie
innej dhugosci trwania lekcji z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu pracy obliczonego

na podstawie ramowego planu nauczania. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

6. Szkota w miar¢ posiadanych srodkow finansowych moze organizowaé zajecia pozalekcyjne
oraz nauk¢ przedmiotow nadobowigzkowych, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych, mi¢dzyoddziatowych, migdzyklasowych,

a takze podczas wycieczek, obozow 1 wyjazdow.

7. Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, ktorych aktualna lista znajduje si¢ na stronie

internetowej szkoly.

§4

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Liczbe uczniow w oddziale na dany
rok szkolny okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Liczebno$¢ oddzialu uwarunkowana jest jego typem.

2. W szkole organizowane s3 oddziaty wg nastepujacych zasad:
1) oddziaty $rodowiskowe, do ktorych przyjmowani sg uczniowie mieszkajgcy w rejonie
szkoty i w miar¢ wolnych miejsc uczniowie spoza rejonu,
2) oddzialy sportowe, do ktorych przyjmowani sg takze uczniowie spoza rejonu szkoty:
a) na poziomie edukacji wczesnoszkolnej oddziaty sportowe o specjalnosci ptywanie

1 mini gry zespotowe,
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b) na poziomie klas 1V-VIII oddziaty sportowe o specjalnosci ptywanie, pitka siatkowa,
pitka reczna,

C) oddzialy w ramach dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej w miar¢ potrzeb.

§5

1. Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki w oddziatach sportowych odbywa si¢ zgodnie
z rozporzadzeniem MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie warunkOow tworzenia, organizacji

oraz dziatania oddzialow sportowych, szkot sportowych oraz szkot mistrzostwa sportowego

(Dz. U. 2017 poz. 0671).

2. W oddziatach sportowych liczba uczniéw wynosi od 15 do 20.

3. Szkolenie sportowe w oddziatach sportowych prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych
wedtug programéw szkoleniowych szkoleni sportowego opracowanych dla poszczegdlnych

sportow.

4. Oddziaty sportowe realizuja program szkolenia sportowego réwnolegle z programem

nauczania uwzgledniajacym podstawe programowgq ksztatcenia ogélnego.

5. W ramach programu szkolenia sportowego szkota organizuje dla uczniéw obozy szkoleniowe

stanowigce integralng czgs$¢ planu szkoleniowego.

6. Realizacja programu szkolenia sportowego odbywa si¢ we wspotpracy z polskimi zwigzkami
sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami dziatajacymi statutowo w zakresie

kultury fizycznej oraz uczelniami wychowania fizycznego.

7. W szkole realizuje si¢ nastepujace etapy szkolenia sportowego:
1) Ukierunkowany - w klasach IV-VII - majacy na celu ujawnienie predyspozycji

1 uzdolnien kwalifikujacych ucznia szkolenia w okreslonym sporcie,

Statut Sportowej Szkoty Podstawowej nr 29 Strona 18



8.

10.

11.

12.

2) W zakresie ptywania ukierunkowany etap szkolenia sportowego realizowany jest od

klasy I, natomiast specjalistyczny - od klasy VII.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaj¢¢ sportowych w oddziatach sportowych wynosi co
najmniej 10 godzin. W powyzszych ramach zawarte sg obowigzkowe zajecia wychowania

fizycznego przewidziane dla danego typu szkoty.

W przypadku uczniow nieckwalifikujgcych si¢ do dalszego szkolenia sportowego na podstawie
opinii trenera/instruktora prowadzacego zajecia sportowe lub opinii lekarza dyrektor w trybie
przewidzianym w przepisach decyduje o przeniesieniu ucznia od nowego roku szkolnego lub

nowego semestru do oddziatu dziatajgcego na zasadach ogdlnych.

W oparciu o przyjety system szkolenia sportowego prowadzi si¢ rekwalifikacje uczniow pod

wzgledem predyspozycji sportowych po ukonczeniu klas 1111 VI.

Szkota zapewnia opieke zdrowotno-medyczng nad uczniami oddziatlow sportowych

obejmujaca:

1) nadzor nad stanem zdrowia i rozwojem fizycznym uczniow,

2) mozliwo$¢ ustalenia przez lekarza wspolnie z prowadzacym zajecia sportowe wymiaru
1 zakresu zaje¢ sportowych dla osob, ktorych stan zdrowia nie zezwala na uczestniczenie
w tych zajgciach w pelnym wymiarze,

3) uczestnictwo w wychowaniu zdrowotnym,

4) orzecznictwo lekarskie,

5) zapobieganie chorobom przecigzeniowym.

Opieke medyczng uczniom oddziatow sportowych zapewnia witasciwa poradnia sportowo-
lekarska, ktora sprawuje jednoczeénie nadzor specjalistyczny. Swiadczenia diagnostyczne

zapewnia wlasciwy terenowy zespot opieki zdrowotne;.
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§6

1. Zajecia edukacyjne w klasach I-III prowadzone sa w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniéw, a w oddziatach srodowiskowych w klasach IV-VIII - zgodnie z ustaleniami organu

prowadzacego.

2. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktorych z treéci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, na zajeciach z jezykow obcych oraz

informatyki. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migedzyoddziatowych.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy podczas ¢wiczen w oddziatach liczacych powyzej 30
ucznidw oraz na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki/zaje¢ komputerowych w oddziatach

powyzej 24 ucznidow.

4. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniéw mozna dokonywac podziatu oddziatu na grupy

po zapewnieniu $srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

5. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach liczacych nie mniej niz 12

1 nie wigcej niz 26 uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddziatowych.

6. W przypadku przyjecia z urzgdu po rozpoczeciu rocznych zaje¢ dydaktycznych do oddziatu w
klasach I-11l ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty i zwigkszenia liczebnosci oddziatu
dyrektor szkoly dzieli dany oddziat lub zatrudnia asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera

nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

§7

1. Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii 1 etyki jako przedmiotow
nieobowigzkowych. Zajecia prowadzone sg dla uczniéw, ktorych rodzice wyraza takie
zyczenie w formie pisemnego o$wiadczenia. Os$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.
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2. W zalezno$ci od liczby uczniow, ktorych rodzice wyrazg zyczenie nauki religii/etyki, mozliwe

jest tworzenie grup miedzyoddzialowych i miedzyklasowych.

3. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia wychowania do zycia
w rodzinie. Udzial w zajeciach nie jest obowigzkowy. Uczen nie bierze w nich udziatu, jezeli
do 30 wrzes$nia rodzice zloza pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z udzialu w zajeciach

wychowania do zycia w rodzinie.

§8

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli pelnigcemu funkcje wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciagglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,

aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§9

1. Szkota organizuje nauczanie indywidualne zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-

pedagogiczne;j.

2. W szkole mozliwe jest spetnianie obowigzku szkolnego w trybie edukacji domowe;j.

Status ucznia realizujacego obowiagzek szkolny poza szkota:

1) uczen realizujacy obowigzek szkolny poza terenem szkoty widnieje w ksiedze
ewidencyjnej,

2) dyrektor szkoty zawiera kontrakt z rodzicami ucznia zawierajacy szczegotowe zasady
realizacji obowigzku szkolnego,

3) rodzice podejmuja wspotprace na warunkach okreslonych przez szkole, jednoczes$nie
dyrektor zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w kontrakcie,

4) rodzice ucznia po konsultacji z dyrektorem szkoly maja prawo wprowadzi¢ zmiany

w sposobie realizacji obowigzku szkolnego,
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5) uczen ma prawo do udziatu w uroczystym rozpoczeciu roku szkolnego, innych wigkszych
uroczystosciach szkolnych i wyjsciach klasowych w terminie uzgodnionym wcze$niej
z wychowawca,

6) rodzice ucznia sg zobowigzani na biezgco informowac szkot¢ o wszelkich trudnosciach
1 zmianach wynikajacych z sytuacji dziecka,

7) w przypadku niewywigzywania si¢ ucznia lub jego rodzicow z warunkow zawartych
w kontrakcie dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od decyzji realizacji obowigzku szkolnego

poza terenem szkotly.

§10

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe wspierajace rozwdj ucznidw 1 ulatwiajace
przezwycig¢zenie trudno$ci edukacyjnych.

Zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii lub orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej

szkota kieruje ucznia na zajgcia wspierajace. Rodzice wyrazaja zgode na udziat dziecka

w zajeciach lub rezygnuja z tych zaje¢, co poswiadczajg w pisemnym o$wiadczeniu.

2. Szkota w miar¢ mozliwosci finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne rozwijajace
zainteresowania, uzdolnienia i pasje uczniow, m. in.:
1) kota zainteresowan,
2) projekty edukacyjne,
3) wycieczki edukacyjne,
4) warsztaty edukacyjne.

3. Szkota organizuje opieke i pomoc uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebuja wsparcia. Formy pomocy to:
1) zapewnienie cieptego positku,
2) objecie opieka Swietlicy,
3) objecie szczegodlng opieka ze strony wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa,
4) wspolpraca z osrodkiem pomocy spolecznej,

5) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
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§11

1. Szkota stwarza warunki do dziatalnos$ci wolontariatu.
Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw, w tym
szacunek dla drugiego czlowieka, ksztattuje wrazliwos¢ i1 empati¢ na potrzeby innych,
aktywizuje 1 integruje spoteczno$¢ szkolng w podejmowaniu dzialan na rzecz oséb

potrzebujacych.

2. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu, w ktérym na zasadzie dobrowolno$ci mogg
uczestniczy¢ wszyscy uczniowie zespotu szkoét. Dzialania cztonkéw kota organizuja

i koordynuja wyznaczeni nauczyciele-opiekunowie.

3. Do gléwnych zadan wolontariatu nalezy:

1) wspolpraca z Polskim Towarzystwem Opieki Paliatywnej ,,Hospicjum Palium”,

2) udziat w szkoleniach wolontariuszy,

3) wspolpraca z Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy, PCK, Ogrodem Botanicznym, ASP
w Poznaniu oraz innymi szkotami i instytucjami,

4) tworzenie wyrobOow artystycznych na potrzeby akcji charytatywnych podczas zajec
w Szkolnym Kole Wolontariatu,

5) udzial w roznych akcjach i koncertach charytatywnych majacych na celu pozyskiwanie

funduszy dla oséb potrzebujacych.

4. Uczen wykazujacy si¢ aktywnoscig spoteczng - w tym na rzecz srodowiska szkolnego w formie

wolontariatu moze mie¢ przyznane 3 punkty w rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

5. Zasady przyznawania punktoéw za wolontariat:
1) Aby uzyska¢ 3 punkty uczen powinien zrealizowa¢ co najmniej 30 godzin pracy
wolontariatu. Uczen moze realizowaé te godziny juz od klasy IV szkoty podstawowe;j
w ramach systematycznej pracy w szkole oraz podczas okazjonalnych akcji

organizowanych przez Szkolne Koto Wolontariatu.
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2) Uczen, ktory dziatal jako wolontariusz poza szkota, zobowigzany jest dostarczy¢
zaswiadczenie potwierdzajace realizacje co najmniej 30 godzin wolontariatu.
3) Punkty przyznaje komisja, w sktad ktorej wchodza: opiekunowie Szkolnego Kota

Wolontariatu oraz wychowawcy, ktorych uczniowie dzialali na rzecz wolontariatu.

§12

1. Szkota stwarza warunki do dziatalnosci szkolnego klubu mediacji, ktory rozwija kompetencje
spoleczne 1 interpersonalne uczniow poprzez szukanie porozumienia, wypracowywanie
kompromisu w sytuacjach konfliktowych.

2. W szkole funkcjonuje szkolny klub mediacji, do ktérego nalezg przeszkoleni mediatorzy
réwies$niczy obdarzeni zaufaniem spolecznosci uczniowskiej.

3. Do gtéwnych zadan szkolnego klubu mediacji nalezy:

1) prowadzenie mediacji pomiedzy uczniami,

2) rozpoznawanie sytuacji konfliktowych,

3) posredniczenie w dochodzeniu do porozumienia,
4) uczestniczenie w szkoleniach,

5) wspolpraca z opiekunem szkolnego klubu mediacji, dyrekcja szkoty i nauczycielami.

§13

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory
w szczegdlnosci:
1) zapewnia uczniom i rodzicom informacje dotyczace szkolnictwa ponadpodstawowego oraz
procesu rekrutacji,
2) przygotowuje uczniow do radzenia sobie w réznych sytuacjach trudnych, podejmowania
wiasciwych decyzji, wyborow zwigzanych z dalszym ksztatceniem,
3) gromadzi i aktualizuje we wspolpracy z instytucjami pozaszkolnymi informacje

0 szkolnictwie ponadpodstawowym oraz rynku pracy i zawodach,

2. Godziny realizacji zaj¢¢ z doradztwa zawodowego zostaly wpisane w ramowy plan nauczania.
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3. Szczegdlowe zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zawarte sa

w planach na dany rok szkolny.

§14

1. Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi placowkami
wspierajacymi prace szkoty celem:
1) diagnozy trudnos$ci edukacyjnych uczniéw, w tym rozpoznania specyficznych trudnosci w
uczeniu si¢ pod postacig dysleksji rozwojowej, dysortografii, dyskalkulii;
2) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych uczniom

I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

2. Osobami wyznaczonymi do koordynowania tej wspotpracy sa psycholog i pedagog szkolny.

§15

1. W szkole istnieje biblioteka szkolna. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolna,
shuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbioroéw;
2) korzystanie ze zbiorow w kaciku czytelniczym i wypozyczanie poza bibliotekg oraz
korzystanie z centrum edukacji medialnej;

3) efektywne postugiwanie si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi.

3. Biblioteka szkolna gromadzi, ewidencjonuje i przygotowuje do udostgpnienia uczniom
podreczniki, materialy edukacyjne 1 materialty ¢wiczeniowe zakupione przez dyrektora

w ramach dotacji celowej na podreczniki.
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§16

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub

organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje §wietlice.

2. Organizacja pracy w $wietlicy:
1) $wietlica zapewnia uczniom opieke poza godzinami nauki,
2) Swietlica organizuje zajecia rozwijajace  zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji,
3) zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych,

4) liczba ucznidw w grupie nie powinna przekraczac 25 dzieci.

§17

1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
bezpiecznego i higienicznego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z tego positku

jest dobrowolne i odptatne.

2. W szkole dziala stoldwka bgdaca miejscem spozywania positkow przygotowanych przez firme
zewnetrzna.

3. Szkota nie prowadzi internatu dla uczniéw spoza Poznania. Uczniowie oddziatow sportowych
uczacy si¢ poza miejscem zamieszkania wspierani sg przez szkote w poszukiwaniu

zakwaterowania w sieci poznanskich burs 1 internatow.

§18

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw poprzez
1) zapewnienie uczniom opieki przez nauczycieli;
2) wyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych oraz organizowanie
probnych alarmows;

3) system komunikacyjny (zasady poruszania si¢ uczniow w szkole);
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4) biezacy analiz¢ przyczyn wypadkoéw uczniowskich oraz wdrazanie dziatan naprawczych
I profilaktycznych;

5) organizowanie przed lekcjami oraz podczas przerw dyzurdOw nauczycielskich
na korytarzach oraz na terenie przyszkolnym:;

6) staly dyzur pracownika obstugi przy wejéciu do szkoty;

7) objecie budynku szkoty i terenu przyszkolnego nadzorem kamer;

8) dziatania w zakresie profilaktyki zgodnie z planem wychowawczo-profilaktycznym;

9) ustalone procedury postepowania w trudnych sytuacjach wychowawczych,

10) realizacj¢ Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, w tym obowigzujacych w zespole

szkot Standardow Ochrony Matoletnich.

2. Zasady obowigzujace osoby niebedace pracownikami szkoty.

Osoba niebedaca uczniem lub pracownikiem szkoly jest zobowigzana:

1) przy wejsciu do szkoly kazdorazowo zglosi¢ si¢ do pracownika portierni, podajac swoja
tozsamo$¢ i informujac o celu wizyty, a nastepnie oczekiwa¢ do momentu wskazania
wiasciwego miejsca, w ktorym zatatwi sprawe urzedowa,

2) podczas trwania zaje¢ lekcyjnych, aby nie dezorganizowaé pracy szkoty, przebywac
wylacznie w czedci administracyjnej do momentu zalatwienia sprawy urzedowej
(sekretariat szkoty),

3) po zatatwieniu sprawy przez pracownika szkoty opusci¢ teren szkoty,

4) podczas pobytu na terenie szkoly podporzadkowaé si¢ poleceniom uprawnionych

pracownikow.

3. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zaj¢¢ organizowanych poza szkota oraz na
czas wycieczek szkolnych. Liczbe opiekundéw oraz sposob sprawowania opieki ustala sie,
uwzgledniajgc wiek 1 stopien rozwoju psychofizycznego ucznidw, specyfike zaje¢ oraz

warunki, w ktorych bedg si¢ one odbywaty.

4. W przypadku stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii albo w razie niebezpieczefnstwa
szerzenia si¢ zakazenia lub choroby zakaZnej, ktore moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia

publicznego w szkole obowigzuje rezim sanitarny dotyczacy m. in.:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

nakazu zakrywania (przy pomocy maseczki ochronnej) nosa i ust w przestrzeniach
wspolnych szkoty i/lub podczas zajeé lekcyjnych,

pomiaru temperatury,

dezynfekcji rak,

ograniczenia spozywania positkoéw do wydzielonych przestrzeni szkoty,

ograniczenia przemieszczania si¢ na terenie szkoty,

ograniczenia przebywania na terenie szkoty osob niebedacych pracownikami szkoty,

wietrzenia pomieszczen.

5. Zasady rezimu sanitarnego okre§la w drodze zarzadzenia dyrektor szkoty, kierujac si¢

wytycznymi ministra wlasciwego do spraw zdrowia, Gtownego Inspektora Sanitarnego oraz

ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania.

§19

1. Zajecia w szkole mogg zosta¢ zawieszone w razie wystapienia na danym terenie:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz

okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor organizuje zajgcia

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie

pbzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢. O sposobie realizacji zajg¢ dyrektor informuje

organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto§¢ prowadzone sg wedtug

ustalonego przez dyrektora harmonogramu oraz zgodnie z regulaminem. Regulamin

Statut Sportowej Szkoty Podstawowej nr 29 Strona 28



i harmonogram zdalnego nauczania podane sg do wiadomo$ci uczniom i rodzicom

w odrebnym komunikacie.

Ustalenie harmonogramu zaje¢ na odlegtos¢ oraz tygodniowego zakresu tresci nauczania

uwzglednia

1) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia i zrdéznicowanie
zaje¢ w kazdym dniu,

2) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

3) mozliwos¢ taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich

uzycia.

Podstawowa forma ksztatcenia na odlegto$¢ sa lekcje on-line prowadzone za pomoca aplikacji
Google Meet. Zadania do indywidualnej pracy oraz materialy edukacyjne nauczyciel

umieszcza na utworzonych dla kazdej klasy zajgciach na platformie Google Classroom.

W szczegélnych przypadkach okreslonych w regulaminie i harmonogramie zdalnego
nauczania mozliwa jest realizacja zaje¢ poprzez przekazanie uczniom materiatu i zadan do

samodzielnego wykonania na platformie Classroom.

Obecno$¢ ucznia na zajeciach potwierdzona zostaje na podstawie udziatu w lekcji on-line lub
na podstawie potwierdzonego logowania do zaje¢ w sytuacji, gdy realizowane sg one W innej

formie. Udziat w lekcji on-line wymaga wlaczenia kamery i mikrofonu.

W okresie prowadzenia zaje¢ na odleglo$¢ dopuszcza si¢ sprawdzanie wiedzy 1 umiejetnosci
uczniéw w formie elektronicznej. Sprawdziany i kartkowki przeprowadzane sg za pomoca
dostgpnych aplikacji wskazanych przez nauczyciela z uwzglednieniem zasad okreslonych w

regulaminie zdalnego nauczania.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ organizowane sa

w warunkach bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach:
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1) Zajecia odbywajg si¢ z wykorzystaniem platformy Google Clasroom i aplikacji Google
Meet, w ktorych logowanie odbywa si¢ wylgcznie za pomoca indywidualnych kont
zatozonych w domenie szkolne;j;

2) Nauczyciele zobowigzani sg do korzystania z bezpiecznych i sprawdzonych zrodet
materialow;

3) Zasady bezpieczenstwa, w tym ochrony wizerunku i ochrony przed cyberprzemocas,

okreslone sg w regulaminie zdalnego nauczania.

§20

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami ucznidow w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoly oraz przepisow prawa oswiatowego
poprzez spotkania z dyrekcja szkoty, wychowawcami klasy, nauczycielami, pedagogiem,

psychologiem, rada rodzicow.

2. Komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
oraz we wszelkiego rodzaju innych sprawach i przypadkach dotyczacych dziecka w szkole
odbywa si¢ poprzez spotkania, korespondencje w dzienniczku ucznia lub dzienniku

elektronicznym oraz poprzez kontakty telefoniczne, korespondencje elektroniczng i tradycyjna.

3. Zgodnie z kalendarzem roku szkolnego w szkole organizowane sa spotkania wychowawcy
z rodzicami w formie zebran i wywiadowek, a takze spotkania nauczycieli z rodzicami
w formie indywidualnych konsultacji.

§21

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ edukacyjna lub wychowawecza.
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2. Szkota moze podja¢ wspdlprace ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami W zakresie
dziatalnos$ci innowacyjnej, ktéra ma na celu wzbogacanie i rozszerzanie form realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga zgody
dyrektora szkoty wyrazonej po wuprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§1

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli roznych specjalnosci, wychowawcow §wietlicy, nauczycieli
bibliotekarzy, pedagoga, psychologa oraz pracownikow administracyjnych, ekonomicznych
1 pracownikow obstugi odpowiedzialnych za biezace funkcjonowanie szkoty. W miare
zapewnienia finansowania przez organ prowadzacy mozna tez zatrudni¢ logoped¢ oraz

specjalistow prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§2

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy si¢ stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora w zwigzku z funkcjonowaniem w szkole powyzej 12 oddziatow;
2) wicedyrektora ds. organizacji szkolenia sportowego za zgoda organu prowadzacego;
3) kierownika $wietlicy;
4) inne stanowiska kierownicze za zgoda organu prowadzacego.
2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) zastgpowanie dyrektora, gdy nie moze on peli¢ obowigzkow stuzbowych, zakres

zastepstwa rozcigga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje dyrektora;
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2) przygotowanie projektu przydzialu obowigzkoéw, rozktadu zajec i kalendarza imprez;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) opiniowanie projektow oceny pracy nauczycieli;

5) wnioskowanie do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego, nagrod, wyrdznien oraz
kar dla nauczycieli;

6) opracowanie materialow analitycznych oraz ocena efektow ksztatcenia i wychowania.

3. Jeden z wicedyrektoréw zarzadzeniem wewngtrznym wyznaczany jest na pierwszego zastepce
dyrektora szkoty i realizuje wszystkie jego zadania, gdy dyrektor nie moze sprawowac swojej

funkcji.

4. Do kompetencji kierownika $§wietlicy nalezy w szczegdlnosci:
1) pelnienie nadzoru nad realizacja statutowych celow i zadan $wietlicy;
2) opracowanie rocznego planu zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych w swietlicy;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcow $wietlicy;

4) sporzadzanie semestralnych sprawozdan.

§3

1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie od Zycia w spoleczenstwie;

2) efektywna realizacja programu nauczania;

3) indywidualizacja procesu nauczania, wspieranie kazdego ucznia w rozwoju;

4) udzielenie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb edukacyjnych ucznidéw,

5) udzielenie uczniom wsparcia w procesie uczenia si¢, W tym prowadzenie konsultacji dla
uczniow 1 rodzicow w ramach dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz > obowigzkowego
wymiaru zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni,

6) realizacja programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty;
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7) ocenianie uczniow zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami wewnetrznego oceniania;

8) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas lekcji, przerw oraz zaje¢ organizowanych
przez szkote;

9) systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

10) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet w szkole;

11) systematyczna ewaluacja wlasnej pracy;

12) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy;

13) realizacja zadan zleconych prze dyrektora wynikajacych z biezgcego funkcjonowania

szkoly.

2. Do uprawnien nauczyciela nalezy:
1) decydowanie o doborze programow, srodkow i metod nauczania;
2) formutowanie autorskich programow nauczania i wychowania przy akceptacji dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej i organu nadzorujgcego;
3) wystgpowanie do wybranych przez siebie zwigzkow zawodowych o ochrone prawng

1 pomoc w rozwigzywaniu sporow z dyrekcjg szkoty.

3. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie diagnozy wychowawczej oddziatu;

2) opracowanie planu wychowawczego dla oddziatu w oparciu o program wychowawczo-
opiekunczy szkoty;

3) inspirowanie, planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych
form zycia zespotowego;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole;

5) otoczenie indywidualng opiekg kazdego ucznia;

6) troska o rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow przez zachecanie ich do udziatu w
zajeciach pozalekcyjnych, konkursach, projektach edukacyjnych, pracach w organizacjach
szkolnych;

7) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie

dziatan wobec ucznidw, ktorym potrzebne jest indywidualne wsparcie;
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8)

9)

wspolpraca z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci oraz otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach, a takze
wiaczanie ich w sprawy klasy i szkoty;

dbanie o regularne uczestniczenie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie rodzicow uczniow o uzyskiwanych ocenach zachowania, osiggnigciach,

trudnosciach w nauce czy problemach wychowawczych;

11) wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz innymi specjalistami $wiadczgcymi pomoc

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

W rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz ocena
czynnikow ryzyka;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w szkole;

okreslanie sposobow i form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
stosownie do rozpoznanych potrzeb;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i wspotpraca z nauczycielami
1 wychowawcami w celu rozwigzywania problemow i konfliktéw oraz przezwycigzania
trudnosci;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, nauczycieli 1 rodzicoOw;

organizowanie roznych form wsparcia dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
dzialanie na rzecz organizowania opieki i wsparcia materialnego dla uczniow znajdujacych
sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

realizacja we wspolpracy z doradcg zawodowym oraz wychowawcami zadan szkoty
w zakresie wspierania ucznidow w trafnym wyborze dalszej drogi ksztatcenia;

opracowanie projektu planu profilaktyczno-wychowawczego szkotly oraz jego ewaluacja;

10) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi

1 innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy oraz koordynowanie tej

wspolpracy w szkole.
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5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z zespotem majacym opracowaé dokumentacje dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym IPET i WOPFU;
2) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi

w szkole oraz z rodzicami i uczniami, m. in.

a) rekomendowanie dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w kontekscie doboru
metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidow oraz ich mocnych stron;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
4) wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym

np. z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

c) pracownikiem socjalnym,

d) asystentem rodziny,

e) kuratorem sagdowym i innymi;

5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;.

6. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegdlnos$ci:
1) gromadzenie i1 przygotowanie do udostgpniania zbioré6w niezbednych w procesie
dydaktyczno-wychowawczym szkoty;

2) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;
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3) tworzenie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz
postugiwania si¢ technologia informacyjna (ksiggozbiodr podrgczny, Internet oraz programy
komputerowe);

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
(wystawy, konkursy, propagowanie imprez kulturalnych, rocznic, wydarzen historycznych,
$wiat narodowych);

6) realizacja zleconych przez dyrektora szkoty zadan zwigzanych z zakupem do biblioteki
szkolnej podrecznikow i1 innych materiatéw edukacyjnych w ramach dotacji celowej na
podreczniki oraz czynno$ci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i
materiatami;

7) realizowanie zadan we wspotpracy z uczniami, rodzicami i innymi bibliotekami wedtug
nastepujacych zasad:

a) codzienna wspoétpraca z uczniami przy realizacji roznych zadan zwigzanych z procesem
dydaktycznym i samoksztatceniem,

b) stala wspotpraca z Radg Rodzicow w zakresie polityki gromadzenia zbiorow oraz
zakupu nagrdd ksigzkowych,

c) konsultacje z uczniami dotyczace preferencji czytelniczych i zakupu ksigzek do
biblioteki,

d) wspotpraca z nauczycielami przy realizacji programéw nauczania, projektow oraz
organizacji uroczystosci szkolnych,

e) dzialania majace na celu pozyskiwanie darow od rodzicéw, nauczycieli oraz innych
bibliotek,

f) wymiana miedzybiblioteczna (biblioteki szkolne, publiczne),

g) udzial w organizowaniu wraz z innymi bibliotekami konkurséw, wystaw i innych form

dziatania majacych na celu propagowanie czytelnictwa.

7. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w Swietlicy;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w drodze na zajecia sportowe;
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3)
4)
5)
6)

8. Do
1)

2)

3)

4)
5)

6)

9. Do
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

tworzenie warunkow do nauki wilasnej;
rozwijanie zainteresowan i zdolnosci uczniow;
upowszechnianie kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykdéw higienys;

rozwijanie samodzielnosci 1 aktywnosci spolecznej uczniow.

zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnoSci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole i placowke;
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom.

zadan nauczyciela-trenera nalezy w szczegdlnosci:

opracowywanie planéw szkolenia zapewniajagcego wszechstronny rozwoj ucznia;
ksztaltowanie postaw moralnych i spotecznych w oparciu o warto$ci niesione przez sport;
zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa uczniow podczas zaje¢ sportowych;

doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
uczestniczenie we wszystkich radach pedagogicznych; dostgpnos¢ podczas konsultacji
1 zebran z rodzicami;

podejmowanie w ciggu catego roku szkolnego dziatan w celu pozyskania do klas
sportowych ucznidw przejawiajacych predyspozycje do uprawiania sportu;

wspolpraca z organizacjami sportowymi w danej dziedzinie sportu;

wspolpraca z wychowawcg klasy, nauczycielami, rodzicami w celu harmonijnego taczenia
przez ucznidéw uprawiania sportu z uzyskiwaniem wysokich wynikéw w nauce;
informowanie z wyprzedzeniem wychowawcow 1 nauczycieli o terminach treningéw

i zawodow odbywajacych si¢ w godzinach zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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10) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji;

11) odpowiedzialnos¢ za sprzet i stroj sportowy.

10. Do zadan pomocy nauczyciela - osoby pehigcej funkcje asystenta miedzykulturowego -

nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspomaganie jezykowe uczniow podczas codziennej komunikacji, w tym tlumaczenie
1 pomoc w wypehianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie informacji zwigzanych
Z sytuacja ucznia;

uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na j¢zyk pochodzenia ucznia zadan,
kryteriow i1 sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski
wypowiedzi ucznidow i zapisow w zeszytach;

dzielenie si¢ ze srodowiskiem przyjmujacym wiedzg i doswiadczeniem w zakresie kultury
kraju pochodzenia ucznia, w szczegdlnosci wyjasnianie tradycji , obrzedow I zwyczajow,
sensu §wiat 1 waznych dla kraju pochodzenia wydarzen;

petnienie roli rzecznika ucznia 1 mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniéw;

petnienie roli tlumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie
w uzgodnieniu z wychowawcami 1 innymi nauczycielami informacji o postepach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkole;

reprezentowanie szkoly w kontakcie z rodzing ucznia, pelnienie roli osoby pierwszego
kontaktu dla rodzicow dziecka w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego;
wspotdziatanie z wychowawcami 1 nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie
i koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno - wychowawczych;
wspotdzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspakajania indywidualnych

potrzeb ucznidow niebedacych obywatelami polskimi.

11. Do zadan mediatora szkolnego, opiekuna szkolnego klubu mediacji nalezy:

1) opieka nad uczniami nalezacymi do szkolnego klubu mediacji;

2) szkolenie kandydatow na mediatoréw rowiesniczych;

3) obserwacja procesu mediacji rowiesniczych;
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4) obecnos¢ podczas spotkan mediacyjnych;
5) przeprowadzanie proceséw mediacyjnych pomigdzy rodzicem -nauczycielem - uczniem;

6) dokumentowanie prowadzonych spraw.

§4

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot. Do zadan nauczycieli
zespotu nalezy szczegolnosci:
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw i podrecznikow;
2) wspolpraca w realizacji programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty;
3) wspotpraca w diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniow;
4) wspotdziatanie w celu optymalizacji procesu dydaktycznego zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami uczniow;
5) wspolpraca przy ustalaniu ocen zachowania.

6) Koordynatorem zespotu jest wychowawca oddziatu.

2. W ramach rady pedagogicznej dyrektor powoluje zespoly przedmiotowe, wychowawcze oraz
inne zespoly problemowo-zadaniowe powotywane w celu wykonania okreslonych zdan
wynikajacych z organizacji pracy w danym roku szkolnym. Praca zespotu kieruje

przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. W szkole dziatajag wspdlne dla zespotu szkot zespoly przedmiotowe zrzeszajace nauczycieli
przedmiotow tozsamych i pokrewnych. Zespotly przedmiotowe wykonuja swoje zadania
zgodnie ze stworzonymi przez siebie rocznymi planami pracy oraz potrzebami wynikajacymi

z analiz i ewaluacji pracy dydaktycznej.

4. Do zadan nauczycieli w ramach zespotu przedmiotowego nalezy w szczegolnosci:
1) wybor programéw nauczania i podrecznikow;
2) korelowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
3) wspolpraca w realizacji szkolnych projektow edukacyjnych;

4) opracowanie metod diagnozowania wynikow nauczania;
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5) organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia;

6) wspoldziatanie w tworzeniu i wzbogacaniu warsztatu pracy.

§5

1. Zadaniem pracownikoéw administracji i obstugi jest w szczegolnosci:
1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty;
2) utrzymanie obiektu oraz jego otoczenia w ladzie i czystosci;

3) wspodldziatanie z nauczycielami na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

2. Szczegbdlowy zakres obowigzkoéw pracownikow niepedagogicznych okresla dyrektor.

§6

1. W szkole obowigzuje Wewngtrzna Polityka Antymobbingowa.
2. Kazdy pracownik, ktory uzna, ze zostat poddany mobbingowi, moze wystapic¢ z pisemnag
skarga do pracodawcy.

3. Procedura postgpowania w przypadku zlozenia skargi:

1) Pracodawca kazdorazowo w ciggu 7 dni roboczych od dnia ztozenia skargi powotuje
komisj¢ antymobbingowa.

2) Komisja liczy 5 cztonkow, a w jej sktad wchodza: reprezentant pracodawcy,
reprezentant pracownikow, reprezentant organizacji zwigzkowe;.

3) Po wystuchaniu wyjasnien poszkodowanego pracownika, domniemanego sprawcy
(sprawcow) mobbingu, wskazanych $wiadkéw oraz przeprowadzeniu postgpowania

dowodowego komisja podejmuje decyzje co do zasadnosci rozpatrywania skargi.

4) W razie uznania skargi za zasadng wobec sprawcy lub sprawcow mobbingu pracodawca
moze zastosowa¢ upomnienie lub nagane oraz zmieni¢ stosunek pracy w sposob
przewidziany w kodeksie pracy, a w razacych przypadkach - rozwigzac ze sprawca lub
sprawcami stosunek pracy bez wypowiedzenia.
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5) W sytuacji gdy osoba oskarzong o mobbing jest pracodawca, wowczas decyzyjnosc
w sprawach powotania komisji, rozpatrywania skargi oraz wymierzania sankcji dla sprawcy

mobbingu zostaje przeniesiona na organ prowadzacy placowke.

Rozdzial 6

Uczniowie szkoly

§1

1. Prawa ucznia.

Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) warunkoéw pozwalajacych na tgczenie uprawiania sportu z procesem uczenia sig;

3) informacji na temat wymagan edukacyjnych oraz kryteriow oceny z przedmiotow
I zachowania;

4) warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrone¢ przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz dyskryminaciji;

5) poszanowania godnos$ci wiasnej;

6) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym jawnego wyrazania opinii dotyczacych
zycia szkoly, jesli nie narusza to dobra innych osob;

7) przejawiania whasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty;

8) jawnej, prowadzonej na biezgco oceny stanu wiedzy i umiejetnosci oraz oceny zachowania
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

9) przedstawienia wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemow oraz
uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

10) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

11) uczestnictwa w organizowanych na terenie szkoty imprezach kulturalnych, edukacyjnych,

sportowych i rozrywkowych;
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12) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach sportowych i innych imprezach zgodnie
ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu szkoty 1 klasy;

14) odpoczynku w przerwach miedzy lekcjami oraz odpoczynku w okresach przerw
$wiatecznych i ferii, na ktore nie zdaje si¢ prac domowych;

15) pomocy nauczyciela w przezwyci¢zeniu trudno$ci edukacyjnych;

16) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

17) zgtoszenie sprawy do szkolnego mediatora i szkolnego klubu mediacji oraz rozpatrzenia jej
w procesie mediacyjnym;

18) korzystania z innych praw, w szczegdélnosci wynikajacych z Konwencji o Prawach

Dziecka.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.

1) Tryb sktadania skargi:

a) skarga moze by¢ wniesiona przez ucznia, grup¢ uczniow lub za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego;

b) skarge w imieniu ucznia mogg ztozy¢ jego rodzice;
c) skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i zawiera¢ uzasadnienie.

2) Tryb rozpatrzenia skargi:

a) skarge rozpatruje zespot w skladzie dyrektor (wicedyrektor), wychowawca, pedagog,
opiekun samorzadu uczniowskiego;

b) rozpatrzenie skargi powinno nastgpi¢ w mozliwie krotkim terminie, nie duzej niz 14 dni
od daty jej zgtoszenia;

c) dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych §rodkach 1 dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyz;i.

3) Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu nadzorujgcego.

Statut Sportowej Szkoty Podstawowej nr 29 Strona 42



§2

1. Obowiazki ucznia.
Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;
2) wykorzystywaé w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac nad poszerzeniem
wiedzy i umiej¢tnosci, systematycznie przygotowywac si¢ do zajec szkolnych;
3) godnie reprezentowaé szkofe;
4) przestrzega¢ zasad kultury jezyka;
5) stosowaé si¢ do zapisdOw obowigzujacych w szkole regulamindéw, procedur oraz zasad
sanitarnych;
6) podporzadkowaé si¢ poleceniom dyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu
klasowego lub samorzadu uczniowskiego;
7) przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego, a szczegolnie:
a) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
b) szanowa¢ poglady i przekonania innych ludzi,
C) nie narusza¢ wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
8) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz innych osob;
9) przestrzega¢ zasad kultury wobec innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
10) dba¢ o tad i porzadek w szkole oraz wspdlne dobro, ktorym jest budynek szkolny i jego
wyposazenie;
11) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;
12) podczas lekcji i przerw przebywac na terenie szkoty;
13) terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci;
14) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty oraz podczas zajg¢ odbywajacych sie poza szkola (np. zawodow
sportowych, wyj$¢ do kina, zaje¢ w muzeum) bez wzgledu na wykorzystywang funkcje

urzadzenia (poza uzyciem w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela).
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2. Zasady dotyczace stroju:
1) uczen zobowigzany jest do noszenia stroju galowego w narodowe i szkolne §wieta lub
w inne dni wyznaczone przez dyrektora szkoty; stroj galowy stanowi biata bluzka/koszula
i ciemne spodnie/spddnica;
2) wuczen zobowigzany jest do noszenia stroju sportowego podczas zawoddéw i zajec
sportowych;

3) codzienny strdj uczniowski powinien by¢ odpowiedni do okolicznosci.

3. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) Usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach odbywa si¢ za posrednictwem
dziennika elektronicznego lub w formie pisemnego o$wiadczenia. Konieczne jest podanie
terminu nieobecnosci, ktorej dotyczy usprawiedliwienie. Usprawiedliwienie nieobecnosci
powinno by¢ dokonane w terminie do 7 dni, liczac od ostatniego dnia nieobecno$ci ucznia

w szkole.

2) Uczen moze by¢ zwolniony z zajg¢ w trakcie ich trwania tylko na podstawie pisemnej
informacji od rodzicow Ilub zwolnienia wystawionego przez pielggniarke szkolng
w porozumieniu z rodzicami. Uczen przedstawia w/w zwolnienie wychowawcy klasy lub

nauczycielowi uczacemu przed rozpoczeciem lekcji, z ktdrej ma by¢ zwolniony.

§3
1. Nagrody
Uczniowie moga by¢ nagradzani za
1) szczegblne osiggnigcia w nauce,
2) szczegOlne osiggnigcia w sporcie,
3) zaangazowanie w zycie szkoly,
4) sukcesy w konkursach i zawodach,

5) postawe przynoszaca zaszczyt szkole.
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2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty,
3) list pochwalny,
4) dyplom,

5) nagroda rzeczowa.

3. Tytul prymusa szkoly otrzymuje uczen, ktory ukonczyt szkote 1 w klasach IV-VIII uzyskat
w wyniku klasyfikacji rocznej:
1) oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 5 Iub 6,
2) wzorowe zachowanie.
3) W wyjatkowych sytuacjach (w przypadku wyrdzniajacych si¢ osiggnie¢ naukowych
1 sportowych) rada pedagogiczna moze zadecydowac o przyznaniu tytulu prymusa szkoty
uczniowi, ktéry w trakcie nauki w szkole jednorazowo uzyskal ocen¢ dobra

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. W klasach [-III przyznaje si¢ odznake ,,Wzorowego Ucznia”. Kandydatur¢ ucznia
zaakceptowang przez klasg¢, zaopiniowang przez nauczycieli uczacych w danej klasie oraz
nauczycieli swietlicy zglasza wychowawca klasy. Kandydature zatwierdza nastepnie rada
pedagogiczna podczas rady klasyfikacyjnej koncoworocznej. Wreczanie odznak odbywa sig

W Sposob uroczysty na zakonczenie danego roku szkolnego.

5. Odznake ,,Wzorowego Ucznia” otrzymuje osoba, ktora wyrdznia si¢ kulturg osobistg, nauka,
obowigzkowoscia, aktywnosciag na rzecz klasy, szkoly 1 $rodowiska oraz wzorowym

zachowaniem w szkole i1 poza nig, a w szczegdlnosci w zakresie:

1) kultury osobistej:
a) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do kolegdéw, kolezanek i o0sob
dorostych,
b) zawsze zgodnie wspoélpracuje z innymi,

C) jest kolezenski,
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d) przestrzega norm panujacych w grupie,
e) stara si¢ wspoltworzy¢ przyjazng atmosfere w grupie,

f) dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

2) nauki:
a) pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
b) wyrdznia si¢ aktywnoscia na zajeciach,
C) chetnie bierze udzial w r6znych konkursach i osigga w nich wysokie wyniki,

d) stara si¢ pracowaé¢ samodzielnie.

4) obowigzkowosci:
a) zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
b) sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela,
C) zawsze jest przygotowany do zajec,

d) nie spdznia si¢ na lekcje.

5) aktywnosci na rzecz szkoty i klasy:
a) czegsto i chetnie wlacza si¢ w akcje organizowane na terenie klasy, szkotly i sSrodowiska,
b) z wlasnej inicjatywy chetnie udziela pomocy kolegom,

C) czgsto sam inicjuje rozne dziatania.

6. Jezeli uczen przestanie spetnia¢ wyzej wymienione wymagania, traci odznake.

7. Uczniowi przyshuguje prawo wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody w nast¢pujacym
trybie:
1) zastrzezenie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem nalezy zgtosi¢ do dyrektora szkoty;
2) zastrzezenie moze wnie$¢ zainteresowany uczen lub jego rodzice;
3) dyrektor rozpatruje zastrzezenie w terminie do 14 dni od jego zgloszenia i przedstawia

pisemne wyjasnienie.
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Kary

§4

1. Szkola moze stosowaé wobec ucznia kary =za nieprzestrzeganie statutu szkoly,

a w szczegblnosci za:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

pobicie, naruszenie nietykalno$ci osobistej, umyslne spowodowanie uszczerbku na
zdrowiu innej osoby;

dokonywanie kradziezy i wyludzen;

zastraszanie, szantaz, zniestawienie innej osoby;

falszowanie dokumentow szkolnych;

uzywanie i rozprowadzanie substancji psychoaktywnych;

Swiadome i celowe niszczenie mienia;

demoralizowanie innych ucznidow przez ostentacyjne tamanie obowigzujacych w szkole
zasad,;

popetnienie innych czynéw zabronionych w §wietle prawa.

2. Rodzaje Kkar:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

uwaga o charakterze upomnienia nauczyciela lub wychowawcy wpisana do dziennika
1 podana do wiadomosci rodzicow;

pisemna nagana wychowawcy klasy;

pisemna nagana dyrektora szkoty;

zawieszenie przez dyrektora prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych lub w zajeciach
sportowych;

zawieszenie przez dyrektora prawa reprezentowania szkoly w zawodach sportowych;
przeniesienie przez dyrektora do réwnolegtej klasy;

przeniesienie do innej szkoty za zgoda Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.

3. Tryb wymierzania kary:

1)

Przed wymierzeniem kary (z wyjatkiem uwagi o charakterze upomnienia) wychowawca
ma obowiazek powiadomi¢ rodzicow o wykroczeniu dziecka oraz wystucha¢ wyjasnien

ucznia i rodzicoOw.
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2) Szkota jest zobowigzana do pisemnego zawiadomienia rodzicow o wymierzonej karze
(w przypadku uwagi o charakterze upomnienia wystarczajaca forma jest zapis w dzienniku
elektronicznym lub w dzienniczku ucznia).

3) Nagany mogg by¢ udzielane publicznie - na forum klasy (nagana wychowawcy) lub na

forum szkoty (nagana dyrektora).

4. Uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ od natozonej kary (z wyjatkiem uwagi 0 charakterze
upomnienia) w nastepujacym trybie:

1) Od kary udzielonej przez wychowawce¢ uczen ma prawo odwota¢ sie¢ na piSmie do
dyrektora w terminie 7 dni od daty jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje odwolanie
i w terminie 14 dni podejmuje decyzje o podtrzymaniu lub uchyleniu kary.

2) Od kary udzielonej przez dyrektora (poza przeniesieniem do innej szkoty) przystuguje
pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od daty jej udzielenia.
Dyrektor przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggnaé opinii rady pedagogicznej.
Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wplywu. Decyzja

0 podtrzymaniu lub uchyleniu kary jest ostateczna.

5. Dyrektor na wniosek rady pedagogicznej moze wystapi¢ do Wielopolskiego Kuratora Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Dyrektor wystepuje z takim wnioskiem,
gdy:

1) uczen w razacy sposOb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu (pobicie, kradzieze);
2) postepowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniow;
3) uprzednio zastosowane oddzialtywania wychowawcze szkoty nie przyniosty pozadanego

efektu.
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Rozdzial 7

Przyjmowanie uczniow do szkoly

§1

1. Rekrutacja do I klasy odbywa si¢ zgodnie z :

1) ustawg Prawo oswiatowe (Dz. U. 2019 poz. 1148 i 1078),

2) uchwalg Rady Miasta Poznania podejmowang na kazdy kolejny rok szkolny okreslajaca
szczegotowe kryteria rekrutacji do przedszkoli 1 szkot prowadzonych przez Miasto Poznan,
liczbe punktow za kazde tych kryteriow oraz dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia;

3) uchwalg Rady Miasta Poznania podejmowang na kazdy kolejny rok szkolny okreslajaca
szczegotowe kryteria rekrutacji do klas pierwszych ogolnodostepnych oraz integracyjnych
szk6t podstawowych prowadzonych przez Miasto Poznan, dla kandydatow zamieszkatych
poza obwodem szkoly, liczb¢ punktow za kazde z tych kryteriow oraz dokumentdéw

niezbednych do ich potwierdzenia;

§2

1. Do oddziatow sportowych przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy:
1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;
2) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczgszczanie kandydata do oddziatu sportowego;
3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wlasciwy dla danego sportu, w ktérym jest prowadzone szkolenie

sportowe w danym oddziale.

§3

1. Przyjmowanie ucznidéw powracajacych z zagranicy lub z innego typu szkoty oraz uczniow
nieb¢dacych obywatelami polskimi - w tym posiadajacych status uchodzcy - regulujg zapisy
ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektdrych innych

ustaw.
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2. Przyjmowanie uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy przybyli na terytorium
Rzeczypospolitej w zwiazku z dziataniami wojennymi na terytorium tego panstwa, odbywa si¢
na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
1 Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci

i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy z p6zniejszymi zmianami.

3. Przyjmowanie uczniow spoza rejonu szkoty odbywa si¢ na podstawie podania/wniosku
rodzicow 1 wzajemnego porozumienia rodzicow i szkoty.
1) Tekst porozumienia:
,O$wiadczam, ze znany jest mi statut szkoty, akceptuje wszystkie jego postanowienia.
Deklaruj¢ che¢ wspdlpracy na warunkach okreslonych przez szkotg.”
2) Brak wilasciwej wspotpracy stanowi podstawe do rozwigzania powyzszego porozumienia

i powrotu ucznia do szkoty rejonowe;.

Rozdzial 8

Szczegoltowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

CELE | ZAKRES OCENIANIA

§1

1. Ocenianie osiggni¢¢ szkolnych ucznidw jest procesem rozpoznawania przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez uczniow wiadomosci i umiej¢tnos$ci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowania oceny -

wyniku spelnienia wymagah wraz z jej uzasadnieniem.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym

zakresie;
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2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z zasadami poszanowania praw i godno$ci ocenianego.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicoOw;
2) biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach okre$lonych
niniejszym dokumentem;
3) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunkow ich poprawiania.

5. Podstawowymi dokumentami rejestrujacymi osiaggnigcia ucznia sa: dziennik elektroniczny,

arkusz ocen, $wiadectwo ukonczenia klasy i $wiadectwo ukonczenia szkoty.

INFORMOWANIE UCZNIOW I RODZICOW W SPRAWACH OCENIANIA

§2

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych okreslajacych osiggniecia ucznia niezbedne do uzyskania
poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych, a takze o sposobach sprawdzania osiggnig¢

edukacyjnych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszych ocen.
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2. Wymagania edukacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zamieszczane

sg na stronie internetowej szkoty.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o:
1) zasadach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
3) Informacje te przekazywane sg uczniom w trakcie zaje¢, a rodzicom podczas zebrania

inauguracyjnego.

4. Oceny sa jawne dla ucznidow 1 rodzicow. Aktualne oceny biezace wpisywane sg przez

nauczycieli do dziennika elektronicznego.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepnione uczniom i rodzicom. Prace te sg
przekazywane uczniom bezposrednio po ich omoéwieniu podczas lekcji. W przypadku

nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach ma on mozliwo$¢ odbioru pracy w pdzniejszym terminie.

6. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong oceng w terminie

do dwoch dni roboczych nastepujacych po dacie ztozenia wniosku.

7. Informacje o zachowaniu ucznia wpisywane sg na biezgco przez nauczycieli do dziennika

elektronicznego lub do dzienniczkoéw ucznia w klasach I-111.

8. Informacje o osiagnieciach ucznia sg przekazywane rodzicom:
1) podczas spotkan informacyjnych z rodzicami (zebrania, wywiadoéwki);
2) podczas konsultacji odbywajacych si¢ zgodnie z harmonogramem przedstawionym
rodzicom na poczatku roku szkolnego;
3) podczas indywidualnych spotkan nauczyciela z rodzicami ustalanych przez obie strony;

4) za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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9.

10.

11.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena zachowania podawane s3 do wiadomosci rodzicom w formie pisemnej nie po6zniej niz 7

dni przed rada klasyfikacyjng. Za przekazanie informacji rodzicom odpowiada wychowawca.

Miesigc przed s$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia oraz wychowawca informuja ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych S$rodrocznych/rocznych ocenach niedostatecznych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej §rédrocznej/rocznej ocenie nagannej zachowania. Nauczyciele

prowadzacy zajecia wpisuja te oceny do dziennika elektronicznego.

W klasach I-III na miesigc przed klasyfikacja roczng nauczyciel przedktada rodzicom w formie

pisemne;j krotka informacje o postepach dydaktycznych dziecka.

ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC EDUKACYINYCH

§3
Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sa wystawiane systematycznie, zgodnie z przyjetym
w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggnig¢é

ucznia.

Ocena $rodroczna/roczna nie jest ustalana na podstawie §redniej ocen biezacych.

§4

Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace - okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
zaje¢ edukacyjnych,

2) $rodroczne - majgce na celu okresowe podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, a takze ustalenie oceny z zachowania,

3) roczne - bedace podsumowaniem osiggnig¢ ucznia w danym roku szkolnym
1 stuzace ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny zachowania,

4) koncowe - ustalone w 8 klasie szkoty podstawowe;.
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§5

1. W klasach I-111 ocenianie biezace zapisywane jest w postaci oceniania ksztattujacego
zawierajacego informacje, ze uczen opanowal dang umiejetno$é, jest w trakcie jej

opanowywania lub nie opanowat umiejetnosci.

2. Od klasy IV biezace ocenianie odbywa si¢ wedlug systemu mieszanego, tzn.:
1) oceng wg skali 16 z uzyciem znakéw ,,+” (podwyzszajacego oceng) oraz ,,— (obnizajacego

oceng),

Stopien Oznaczenie cyfrowe
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1

2) oceng punktowa (np. testy, sprawdziany, kartkowki, dtuzsze wypowiedzi pisemne),
3) oceng opisowa (np. recenzja lub ocena ustna),

4) zaliczeniem wykonanej pracy.

3. Laczna suma punktdéw uzyskanych przez ucznia za pracg pisemng (sprawdzian, prace klasowa,
kartkowke) przeliczana jest na oceng w sposob nastepujacy:

- 0d 95% do100% - celujacy

- 0d 85% do 94% - bardzo dobry

- od 70% do 84% - dobry

- 0d 50% do 69% - dostateczny

- 0d 30% do 49% - dopuszczajacy

- od 0% do 29% - niedostateczny
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4. Oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala si¢ w stopniach wg skali 1-6 z uzyciem znakow ,,+”
(podwyzszajacego oceng) oraz ,—" (obnizajacego oceng) z wylaczeniem ocen celujacej

I niedostatecznej.

5. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ w stopniach wg skali 1-6 z wylgczeniem znakoéw

,,t’oraz ,.—.

6. W dokumentach szkolnych oceny wymienione w §5 ust. 2 punkt 3 i 4 podawane sg w pelnym

brzmieniu.

§6

1. W przypadku ucznia, ktory jest nieobecny w dniu sprawdzianu, kartkowki, terminu oddania
pracy pisemnej lub innych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci stosuje si¢ zapis ,,0”. Uczeh
ma obowigzek uzupelni¢ wskazany materiat na zasadach uzgodnionych z nauczycielem i
wowczas symbol ,,0” zastgpiony zostanie jedng z ocen biezacych. Jesli uczen nie dopeini
obowigzku uzupehienia wymaganego materiatu, symbol ,,0” nie zostanie anulowany i bedzie

brany pod uwage przy ustalaniu oceny $roédrocznej/roczne;j.

2. Informacja, ze uczen byt nieprzygotowany do zajg¢, zapisywania jest w formie oceny

ksztattujacej i bedzie brana pod uwagge przy ustalaniu oceny $roédrocznej/rocznej.

3. W przypadku stwierdzenia, ze przedstawiona przez ucznia praca jest niesamodzielna (plagiat,
$cigganie, korzystanie z aplikacji Al)) nauczyciel odnotowuje ten fakt w formie oceny
ksztattujacej 1 zapisu negatywnej uwagi odnoszacej si¢ do zachowania ucznia. Informacja ta
bedzie brana pod uwage przy ustalaniu oceny $rodrocznej/rocznej z przedmiotu oraz oceny

zachowania.

4. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia podczas sprawdzianu, pracy
klasowej, kartkdéwki nauczyciel ma prawo do przerwania pracy ucznia. W tej sytuacji uczen

ma obowiazek przystapi¢ ponownie do sprawdzianu.
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§7

1. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria ustalania rocznych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych:

1) Oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory

2)

3)

a)

b)

c)
d)

opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach podstawy
programowej i przewidzianych programem nauczania w danej klasie;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;

samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia i umiejetnosci,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim lub ma inne
porownywalne osiagniecia.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, otrzymuje z danych

zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna,

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory

a)

b)

c)

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w wymaganiach podstawy
programowej i przewidzianych programem nauczania w danej klasie;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne objgte programem nauczania, potrafi zastosowacé posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 problemoéw w nowych sytuacjach;

samodzielnie 1 systematycznie rozwija swoje uzdolnienia i umiejgtnosci.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory

a)
b)

c)

opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie;
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

systematycznie rozwija swoje umiejetnosci i robi znaczace postepy.
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4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory
a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania danej klasy, ale
wymagajg one utrwalenia,;
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

C) stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci i robi postepy.

5) Oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory
a) w niewielkim stopniu opanowal podstawe programowa, ale braki te nie przekreslajg
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;
b) z pomoca nauczyciela wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o elementarnym stopniu trudnosci;

C) pomimo pewnych staran w niewielkim stopniu rozwija swoje umiejetnosci.

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory
a) nie opanowal elementarnych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z danego przedmiotu;
b) nie jest w stanie wykonac¢ zada¢ teoretycznych i praktycznych o elementarnym stopniu
trudnosci;

C) nie podejmuje staran w kierunku rozwoju umiejetnosci i nie robi postepow.

2. Ustala si¢ nastepujace ogodlne kryteria ocen klasyfikacyjnych rocznych i $§rédrocznych

z jezyka angielskiego w klasach I-I1I:

1) ocene ,,wspaniale opanowal/a material z jezyka angielskiego” otrzymuje uczen, ktory
opanowat peten zakres wiadomosci 1 umiejetnosci zawartych w obowiazujacej podstawie
programowej, jest samodzielny i tworczy, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami

1 umiejetno$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych;
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2) oceng ,,bardzo dobrze opanowal/a material z j¢zyka angielskiego” otrzymuje uczen, ktory
opanowat peten zakres wiadomosci i umiejetnosci zawartych w obowiazujacej podstawie
programowej, postuguje si¢ zdobytymi  wiadomo$ciami 1 umiejetno$ciami

W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych;

3) ocen¢ ,dobrze opanowal/a material z jezyka angielskiego” otrzymuje uczen, ktory
opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w obowigzujacej podstawie programowej w

sposob niepelny, ale nie wskazuje to na ktopoty w opanowaniu dalszych tresci ksztalcenia;

4) oceng ,slabo opanowal/a material z jezyka angielskiego” otrzymuje uczen, ktory
w niewielkim stopniu opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawarte w obowigzujacej

podstawie programowej;

5) ocen¢ ,,niewystarczajaco opanowal/a material z jezyka angielskiego” otrzymuje uczen,
ktéry nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w obowigzujacej podstawie
programowe;j.

§8

1. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw moze odbywac si¢ na podstawie pisemnych
prac uczniowskich, testow, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych, kartkowek, prac
wytworczych, projektow, ¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny
dokonanej przez ucznia oraz innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zajec
edukacyjnych.

2. Pisemna praca klasowa musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowana
w dzienniku elektronicznym (w terminarzu). W ciagu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone w
klasie nie wiecej niz trzy prace klasowe, a w ciggu jednego dnia nie wigcej niz jedna. Pisemna
praca klasowa obejmuje:

1) sprawdzian dotyczacy umiejetnosci 1 wiedzy z wigkszej liczby jednostek lekcyjnych,
2) samodzielne wypracowanie na zadany temat,
3) test umiejgtnosei i wiedzy, inne dluzsze samodzielne prace ucznia zgodne z wymaganiami

danego przedmiotu.
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3. Kartkéwka, czyli forma wypowiedzi sprawdzajgca biezace wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia
z zakresu 1-3 jednostek lekcyjnych, nie wymaga wczesniejszej zapowiedzi 1 nie moze

przekraczaé¢ 15 minut pracy na lekcji.

4. Pisemne prace kontrolne (sprawdziany, kartkoéwki) nauczyciel ocenia w terminie 10 dni
roboczych. Wypracowania i testy diagnostyczne nauczyciel ocenia w terminie 15 dni

roboczych. W przypadku nicobecno$ci nauczyciela termin ulega wydtuzeniu.

§9

1. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny postawionej za prace kontrolng (sprawdzian, prace
klasows, kartkowke, odpowiedZ ustng) oraz mozliwos¢ wielokrotnego podejmowania proby

poprawy oceny bez ograniczenia terminu poprawy.

2. W przypadku przystgpienia przez ucznia do poprawy oceny przy ustalaniu $rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych brana jest pod uwage wytacznie ocena wyzsza.

3. W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ nast¢pujacy zapis:
1) Jezeli uczen uzyska wyzsza ocen¢ z poprawy, zapisane sa obie oceny z odpowiednimi
oznaczeniami (ocena poprawiona),
2) Jezeli uczen uzyska te samg lub nizsza ocen¢ z poprawy, zostaje ona zapisana w formie
oceny ksztattujacej. Informacja ta nie bedzie brana pod uwagg przy ustalaniu srodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

§10

1. Uczniowie klas sportowych biorgcy udziat w zawodach, obozach i zgrupowaniach sportowych
sa zobowigzani do uzupelnienia tresci zaje¢, na ktorych byli nieobecni, w terminie

uzaleznionym od czasu trwania nieobecnosci, nie dtuzej jednak niz w ciggu 5 dni roboczych.
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W szczegolnych sytuacjach istnieje mozliwos¢ indywidualnego sposobu uzupetnienia

zaleglo$ci po wezesniejszym uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

2. Uczniowie klas sportowych bioracy udziat w zawodach, obozach 1 zgrupowaniach sportowych
majg prawo nie przystepowaé do sprawdziandw, kartkowek, prac klasowych i odpowiedzi
ustnych w terminie
1) 5 dni roboczych po zakonczeniu dtuzszej nicobecnosci,

2) jednego dnia po catodniowej nieobecnosci.

DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

§11

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne,
o ktorych mowa w § ust.1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym.

2. W przypadku ucznia niepetnosprawnego lub indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §2 ust.l, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia odbywa si¢ na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestnictwa ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

albo ,,zwolniona”.
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4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestnictwa ucznia w tych

zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki bierze si¢ pod
uwage przede wszystkim wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

6. Przy ocenianiu ucznia z doswiadczeniem migracji i uchodzctwa nalezy uwzgledni¢ stopien
znajomosci jezyka polskiego i mozliwo$¢ zaprezentowania wiedzy i umiejetnosci. Nauczyciel
zobowigzany jest do zindywidualizowania form oceniania, a przy ustalaniu oceny nalezy wzigc

pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w speinienie wymagan edukacyjnych oraz

poczynione postepy.

7. W przypadku uczniéw, ktérym ograniczona znajomos$¢ jezyka polskiego utrudnia efektywne
nabywanie wiedzy i1 umiejetnosci oraz wykazanie si¢ posiadanym zasobem wiadomosci,
mozliwe jest czasowe odstgpienie w pierwszym roku nauki w szkole od wystawiania ocen
biezacych wyrazonych stopniem szkolnym i zastgpienie ich informacja zwrotng. Ocena
w postaci informacji zwrotnej powinna postuzy¢ ukierunkowaniu procesu uczenia si¢ oraz
monitorowaniu postepow ucznia. Ocenione informacjg zwrotng prace ucznia tworzg portfolio,
na podstawie ktorego ustalane sg oceny srodroczna i roczna, uwzgledniajgca poczynione przez

ucznia postepy.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§12

1. Ocena zachowania uwzglgdnia funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym oraz

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogélnie przyjetych norm etycznych.
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Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich,

motywacji i obowigzkoéw szkolnych zgodnie z kryteriami przyjetymi w szkole.

§13

W klasach | -1II $rédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

Poczawszy od klasy IV $rodroczng i roczng ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujace;j
skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ani na

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§14

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca po uwzglednieniu opinii innych nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz samooceny ucznia. Wychowawca, ustalajac ocen¢ zachowania,
bierze takze pod uwagge indywidualng sytuacj¢ sSrodowiskowa ucznia oraz jego uwarunkowania

psychofizyczne.

Wychowawca, ustalajac oceny z zachowania, bierze pod uwage osiggnigcia sportowe ucznia

1jego zaangazowanie w zycie sportowe szkoty.

W przypadku oceny zachowania uczniow posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, w ktorych to opiniach zawarte sg informacje

o mozliwych zaburzeniach zachowania wyniktych z nieprawidtowego rozwoju osobowosci lub
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wyniklych ze stwierdzonych zaburzen i nieprawidtowosci moggcych wptywac na zachowanie
niezaleznie od woli ucznia (ADHD, organiczne uszkodzenia osrodkowego uktadu nerwowego,
padaczka i inne) - ocena ta powinna by¢ uzgadniana z pedagogiem i psychologiem szkolnym.
Przy ustaleniu klasyfikacyjnej oceny zachowania nalezy uwzgledni¢ wplyw zaburzen

i dysfunkcji rozwojowych na zachowanie ucznia.

4. Wychowawca przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca oceny zachowania do 7 dni roboczych po

zakonczeniu zaj¢¢ rocznych edukacyjno-wychowawczych.

§15

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

1 norm etycznych oraz zasad okreslonych w statucie szkoty.

2. Oceng zachowania ustala si¢ indywidualnie dla kazdego ucznia, bioragc pod uwage spetnienie
wymagan na poszczegolne oceny, a takze zaangazowanie 1 wysitek ucznia oraz jego postepy
w pracy nad wlasnym rozwojem intelektualnym i spolecznym, a takze uwarunkowania

srodowiskowe.

3. Ocena zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) zaangazowanie w dziatania szkoly podejmowane na rzecz kultury fizyczne;.
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4. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory moze stanowi¢ wzor dla innych, a w szczegdlnosci:

A. W sferze osobistej:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

wyroznia si¢ kulturg osobistg w szkole 1 poza nig;

rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia;

pomaga réwiesnikom lub mtodszym kolegom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce;
zawsze ubiera si¢ stosownie do okolicznosci;

jest uczynny, tolerancyjny, zyczliwy;

reaguje na czyjes$ niestosowne zachowanie lub brak kultury stowa (wulgaryzmy);

nie uzywa telefonu komorkowego na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ odbywajacych

si¢ poza szkota.

B. W sferze obowiazkéw szkolnych:

a)
b)

c)
d)

f)

9)

wzorowo spelnia wymagania szkolne, bezwzglednie stosuje si¢ do zapisoOw stosuje si¢
do zapiséw obowigzujacych w szkole regulaminéw, procedur oraz zasad sanitarnych;
pilnie i sumiennie wypetniania obowiazki szkolne;

jest szczego6lnie aktywny na zajeciach;

stara si¢ uzyskiwa¢ jak najlepsze wyniki w nauce, wykonuje dodatkowe prace,
uczestniczy w organizowanych przez szkole zajgciach dodatkowych, w petni
wykorzystuje swoj potencjal i mozliwosci, bierze odpowiedzialnos$¢ za proces uczenia
si¢ 1 wlasny rozwyj;

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, ma wszystkie nieobecno$ci
usprawiedliwione;

reprezentuje szkote (np. w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych); odnosi sukcesy;

odpowiedzialnie tgczy uprawianie sportu z nauka, zawsze uzupetnia zaleglosci.

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a)

inicjuje dzialania na terenie szkoty, wspotorganizuje uroczystosci szkolne;
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b)

d)

f)

9)

zawsze chetny do pomocy, sam zauwaza potrzebe pomocy innym w trudnych
sytuacjach;

dba o mienie klasy i szkoty;

w rywalizacji sportowej zawsze przestrzega zasad fair play, okazuje szacunek
przeciwnikom, tworzy ducha wspolnoty druzyny, zachowuje si¢ godnie zarowno
w przypadku zwycigstwa, jak i porazki,

we wszystkich sytuacjach szkolnych jego postawe cechuje respektowanie wartosci
ogolnoludzkich (uczciwosé, szacunek, prawdomdwnosé, sprzeciw wobec zia itd.);
cechuje go wysoka wrazliwo$¢ na problemy spoteczne, angazuje si¢ w ich
rozwigzywanie (np. angazuje si¢ w dziatania wolontariatu);

swojg aktywna postawa przyczynia si¢ do budowania pozytywnego wizerunku szkoty.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktorego wyrdznia zaangazowanie w pracg nad wlasnym

rozwojem, a w szczegolnosci

A. W sferze osobistej:

a)
b)
c)
d)

ubiera si¢ stosownie do okolicznosci zgodnie z obowiazujagcymi w szkole zasadami,
jest uczynny, tolerancyjny, zyczliwy;

reaguje na czyjes$ niestosowne zachowanie lub brak kultury stowa (wulgaryzmy);

nie uzywa telefonu komorkowego na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ odbywajacych

si¢ poza szkotg.

B. W sferze obowiazkdéw szkolnych:

a)

b)

c)
d)

e)

sumiennie stosuje si¢ do zapisow stosuje si¢ do zapisow obowigzujacych w szkole
regulaminow, procedur oraz zasad sanitarnych;

stara si¢ zakwalifikowa¢ do grupy osob reprezentujacych szkol¢ na zawodach
sportowych, olimpiadach przedmiotowych;

jest szczegblnie aktywny na zajgciach;

stara si¢ uzyskiwaé jak najlepsze wyniki w nauce, wykonuje dodatkowe prace,
uczestniczy w organizowanych przez szkote zajeciach dodatkowych, dobrze
wykorzystuje swoj potencjal i mozliwosci;

umiejetnie taczy uprawianie sportu z nauka, zawsze uzupetnia zalegtosci;
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f)

sporadycznie nie usprawiedliwia niecobecnosci;

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

swoim zachowaniem godnie reprezentuje szkote, dba honor i dobre imi¢ szkoty;
aktywnie bierze udziat w zyciu szkoty;

w rywalizacji sportowej przestrzega zasad fair play, okazuje szacunek przeciwnikom
tworzy ducha wspolnoty druzyny;

jego postawe cechuje respektowanie wartosci ogdlnoludzkich (uczciwos$¢, szacunek,
prawdomownos¢, sprzeciw wobec zta itd.);

jest wrazliwy na problemy spoleczne, np. angazuje si¢ w dziatania wolontariatu;

dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych osob.

3) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory przestrzega regulamindéw szkolnych, zasad wspotzycia

spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych, a szczegolnosci

A. W sferze osobistej:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)

jest uczciwy i sumienny;

dba o kulture stowa;

dba o higieng osobista;

nie uzywa telefonu komorkowego na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ odbywajacych
si¢ poza szkota;

zauwaza swoje btedy 1 potrafi je naprawi¢, jest samokrytyczny;

ubiera si¢ stosownie do okolicznosci zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami,
przychodzi na uroczysto$ci szkolne w strojach galowych;

nie ulega zadnym natogom;

zachowuje si¢ kulturalnie i taktownie.

B. W sferze obowiazkdéw szkolnych:

a) rzetelnie wypelnia obowiazki szkolne i stosuje si¢ do obowigzujacych w szkole

regulaminow, procedur oraz zasad sanitarnych;

b) wywiazuje si¢ z podjetych zadan i dziatan, w tym zadeklarowanych zajg¢¢ sportowych;

C) stara si¢ uzyskiwa¢ oceny w gornych granicach swoich mozliwosci;
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d)
€)
f)

9)
h)

sporadycznie nie usprawiedliwia nieobecnosci;
nie spdznia si¢ na zajecia ze swojej winy;
wykonuje polecenia nauczyciela;

pracuje systematycznie;

stara si¢ wlasciwie laczy¢ uprawianie sportu z nauka, przewaznie uzupetnia zalegtosci.

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

4) Oceng

z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

dba o czystos¢ i estetyke szkoty;

szanuje prawa innych;

w miar¢ swoich mozliwosci bierze udziat w zyciu klasy i szkoty;

podporzadkowuje si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty;

w rywalizacji sportowej przestrzega zasad fair play;

jego zachowanie poza szkolg nie wptywa negatywnie na wizerunek szkoty;

nie podejmuje zachowan ryzykownych, narazajgcych na niebezpieczenstwo siebie lub

innych.

poprawng otrzymuje uczen, ktory ma problemy z przestrzeganiem regulaminéw

szkolnych 1 zasad wspoéizycia spotecznego, ale stara si¢ pracowaé nad wlasnym rozwojem

spotecznym, a w szczegdlnosci:

A. W sferze osobistej:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

stara si¢ zachowywac kulturalnie i taktownie;

jego ubior sporadycznie budzi zastrzezenia nauczycieli;

stara si¢ nie przejawiac agresji, przemocy, ale zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne;
stara si¢ nie uzywac¢ wulgaryzmow, ale zdarzajg mu si¢ niewtasciwe wypowiedzi;
incydentalnie korzysta z telefonu na terenie szkoty lub podczas zaje¢ odbywajacych sie
poza szkola;

przyjmuje stowa krytyki i stara si¢ naprawi¢ swoje btedy.
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B. W sferze obowiazkéw szkolnych:

a) sporadycznie tamie obowigzujace w szkole regulaminy, procedury oraz zasady
sanitarne, lecz napomniany potrafi poprawic¢ swoje zachowanie;

a) sporadycznie si¢ spoznia;

b) czesto opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia;

C) stara si¢ wywigzywaé z powierzonych mu prac i zadan;

d) czgsto uzyskuje oceny ponizej swoich mozliwosci i nie dba o ich poprawe.

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a) sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy;
b) nie angazuje si¢ w zycie szkoty;
C) w rywalizacji sportowej stara si¢ przestrzega¢ zasad fair play;

d) zdarza sig¢, ze uczen niewlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach lub przerwach.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega regulamindéw szkolnych i zasad
wspoltzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

A. W sferze osobistej:

a) wykazuje brak szacunku dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

b) nie podejmuje staran o uzyskiwanie lepszych ocen;

€) nie wykonuje polecen nauczyciela;

d) nie jest zainteresowany wiasnym rozwojem;

e) bywa niekulturalny, wulgarny, kiotliwy;

f) ubiera si¢ niestosownie do okolicznosci i zasad obowigzujacych w szkole;

g) nie potrafi dostrzec swoich btedow, a jesli zostang mu one pokazane, rzadko dba o ich
poprawe;

h) manifestuje zachowania o charakterze erotycznym;

i) korzysta z telefonu komorkowego na terenie szkoly lub podczas zaje¢ odbywajacych
si¢ poza szkota;

J) zauwazono, ze pali papierosy, e-papierosy lub znajduje si¢ pod wplywem

alkoholu/srodkoéw odurzajacych.
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B. W sferze obowiazkéw szkolnych:

a) notorycznie nie stosuje si¢ do obowigzujacych w szkole regulaminow, procedur oraz
zasad sanitarnych;

b) jest czesto nieprzygotowany do zajec;

C) spOznia sie;

d) czesto opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia;

e) utrudnia prowadzenie zajeé;

f) utrudnia przeprowadzenie lekcji i korzystanie z zaj¢é przez innych uczniow;

g) samowolnie opuszcza teren szkoty w trakcie trwania planowych zaj¢¢;

h) rzadko korzysta z mozliwosci poprawy ocen niedostatecznych;

1) czesto zaniedbuje obowigzek uzupehnienia zalegtosci powstatych podczas nieobecnosci

z powodu udziatu w zawodach.

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a) jest niekolezenski, nietolerancyjny;

b) swym postgpowaniem wywiera zty wptyw na innych;

C) nie przestrzega zasad fair play w rywalizacji sportowej;

d) niszczy mienie szkolne, nie oddaje ksigzek do biblioteki szkolnej;

e) nie podporzadkowuje si¢ poleceniom pracownikoéw szkoty;

f) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia dla siebie oraz
innych;

g) wykorzystuje Internet i inne technologie (np. telefoni¢ komoérkowa) do nekania,
obrazania, osmieszania lub ponizania innych (pornografia, cyberprzemoc i wykroczenia

przeciw ochronie danych osobowych).

6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory w sposOb razgcy narusza zasady wspolzycia
spolecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne, a w szczegolnosci:

A. W sferze osobistej:

a) ulega natogom - pali papierosy, e-papierosy, znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub
substancji psychoaktywnej;

b) jest niekulturalny, wulgarny, ktétliwy;
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c) zachowuje si¢ prowokacyjnie, $wiadomie naruszajgc zasady wspotzycia spotecznego
1 ogdlnie przyjete normy etyczne;

d) korzysta z telefonu komorkowego na terenie szkoty lub podczas zaje¢ odbywajacych si¢
poza szkota, odmawia oddania telefonu w depozyt;

e) nie potrafi dostrzec swoich btedow, a jesli zostang mu one pokazane nie dba o ich poprawe.

B. W sferze obowiazkéw szkolnych:

a) w sposob ostentacyjny nie stosuje si¢ do obowigzujgcych w szkole regulaminow,
procedur oraz zasad sanitarnych;

b) jest notorycznie nieprzygotowany do zajec;

C) nie poprawia uzyskanych ocen niedostatecznych zgodnie z zasadami okreslonymi na
poczatku roku szkolnego przez nauczyciela przedmiotu;

d) notorycznie si¢ spoznia;

e) notorycznie opuszcza zaj¢cia bez usprawiedliwienia;

f) notorycznie utrudnia prowadzenie zajgc.

C. W sferze kontaktow miedzyludzkich:

a) tamie przepisy regulamindéw i nie poprawia swego postepowania mimo licznych uwag;

b) odnosi si¢ w sposob agresywny i arogancki do uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

C) stosuje przemoc fizyczng lub stowna;

d) kradnie, wymusza, wyludza lub szantazuje;

e) niszczy mienie szkolne;

f) w razacy sposob lekcewazy zasady fair play w rywalizacji sportowe;.

§16

1. Nauczyciel ma prawo do biezacej oceny zachowania na lekcji zgodnie ze skalg podana

w §12, wykorzystujac kryteria wymienione w §14.

2. W przypadku nawet jednorazowego, ale razacego naruszenia ogolnie przyjetych zasad

wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz w przypadku ucznia, ktory
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otrzymat nagane dyrektora szkoty moze by¢ ustalona dla ucznia ocena nieodpowiednia lub

naganna zachowania w klasyfikacji §rodrocznej lub rocznej.

3. W przypadku razacego naruszenia ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego 1 ogolnie
przyjetych norm etycznych mozna obnizy¢ ustalong i zatwierdzong ocen¢ zachowania. Zmiana
oceny zachowania nastgpuje poprzez uchwale rady pedagogicznej na posiedzeniu
klasyfikacyjnym $rédrocznym lub rocznym lub na posiedzeniu nadzwyczajnym. Zmiana ta

moze nastgpi¢ do czasu wydania §wiadectwa szkolnego.

KLASYFIKOWANIE UCZNIOW
§17

1. W Klasach I-11l oceny klasyfikacyjne maja form¢ oceny opisowej ustalonej w oparciu
o arkusz obserwacji ucznia za wyjatkiem ocen z jezyka angielskiego, religii i etyki, do

ktorych stosujg si¢ kryteria wymienione w §7.

2. Poczawszy od klasy IV oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych przedmiotow ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajgcia edukacyjne wedlug skali wymienionej w §5,
stosujac kryteria wymienione w §7, a ocen¢ zachowania ustala wychowaweca klasy zgodnie

z§131 14.
§18

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, iz poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki i nabywanie nowych wiadomosci
1 umiejetnosci, szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakdw poprzez organizowanie

w miar¢ mozliwosci finansowych zajg¢ wyréwnawczych, indywidualizacje wymagan
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edukacyjnych oraz diagnozowanie sytuacji i mozliwosci ucznia we wspoOtpracy z pedagogiem

szkolnym, wychowawcg klasy i rodzicami.

§19

1. Klasyfikacja roczna w klasach I-11l polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej

opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

2. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

PROMOWANIE UCZNIOW

§20

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 5.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii

wychowawcy oddziatu.
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4. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania

dwoch klas.

5. Na wniosek rodzicow rada pedagogiczna moze, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia, jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym

planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§21

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci lub na

whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 5.
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5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice

ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:
1) realizuje, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2) speinia obowigzek szkolny poza szkotg.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. b) nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢

oceny zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. b), przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy komisji - dyrektor lub wicedyrektor szkoty,

2) wychowawca klasy,

3) pedagog lub psycholog szkolny,

4) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczgcy komisji, o ktorej mowa w ust. 10, uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.
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12.

13.

14.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest

udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§22

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo

dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest

udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom.

UZYSKANIE OCENY WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
§23

1. Uczen moze uzyska¢ wyzszg o jedng oceng niz przewidywana ocena zachowania w klasyfikacji
rocznej w nastepujacym trybie:

1) Uczen lub jego rodzice w terminie 2 dni od uzyskania pisemnej informacji o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania sktadaja wniosek z uzasadnieniem do dyrektora szkoty.

2) Dyrektor rozpatruje zasadno$¢ wniosku na podstawie dokumentacji przedstawionej przez
wychowawce: sprawdza, czy ocena zostala ustalona zgodnie z WO i oddala wniosek,
podajac uzasadnienie, lub poleca wychowawcy ponownie ustali¢ ocen¢ zachowania.

3) Wychowawca na polecenie dyrektora dokonuje ponownej analizy funkcjonowania ucznia
w szkole.

4) O podjetej decyzji dyrektor informuje rodzicow w formie pisemnej w ciggu 2 dni od
otrzymania wniosku.

5) Ustalona w tym trybie roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna.

2. Uczen moze uzyskac¢ wyzsza niz przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych

lub dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych w nastepujacym trybie:

1) Uczen lub jego rodzice w terminie 2 dni od uzyskania pisemnej informacji o przewidywanej
ocenie sktadajg wniosek z uzasadnieniem do dyrektora szkoty.

2) Dyrektor przeprowadza analiz¢ zasadnos$ci wniosku i udziela ewentualnej zgody na
rozpoczecie procedury.

3) Przy rozpatrywaniu wniosku dyrektor bierze pod uwage m. in.
a) przystgpienie przez ucznia do przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzania

wiedzy 1 umiejetnosci,

b) wykorzystanie przez ucznia dostgpnych form poprawy oceny,

C) sytuacje zyciowe majace wpltyw na funkcjonowanie ucznia w szkole.
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4) Dyrektor po udzieleniu zgody na rozpoczecie procedury kieruje wniosek do nauczyciela
przedmiotu.

5) Nauczyciel przeprowadza sprawdzian wiedzy i umiej¢tnosci (postgpowanie weryfikacyjne)
nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia zlozenia wniosku przez rodzicéw ucznia.

6) Sprawdzian wiedzy i umiej¢tnosci obejmuje catoroczny zakres materialu z zajec
edukacyjnych; przeprowadza si¢ go w formie pisemne;j i ustne;j.

7) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki, techniki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8) O wynikach sprawdzianu informowany jest niezwtocznie uczen, dyrektor i rodzice.

9) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu jest
udostepniona uczniowi lub rodzicom.

10) Ocena po weryfikacji jest ostateczng oceng klasyfikacyjna.

ZASTRZEZENIA DO TRYBU USTALENIA OCENY
§24

1. Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ dydaktycznych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powotuje komisjg, ktora
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza

sprawdzian wiedzy 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych
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zajec; sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie nie pdzniej niz 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen;
2) w przypadku rocznej oceny z zachowania - ustala roczng ocen¢ zachowania W terminie nie

poOzniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej
wczesniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny negatywnej, ktora

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora

szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Jezeli uczen lub jego rodzice uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ustalona w trybie egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga w terminie 5 dni roboczych od daty egzaminu
poprawkowego zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty. Analogicznie dyrektor po
stwierdzeniu nieprawidtowosci powotuje komisj¢ przeprowadzajaca sprawdzian wiedzy

1 umiejetnosci 1 ustalajgcg ocene roczng, ktoéra jest oceng ostateczng.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu jest udostepniona

uczniowi lub jego rodzicom.

EWALUACJA WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§25

1. Wewnatrzszkolne ocenianie podlega procesowi ewaluacji w celu doskonalenia oraz

podnoszenia jako$ci oceniania.
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2. Rada pedagogiczna odpowiednig uchwata moze wprowadzi¢ zmiany w wewnatrzszkolnym

ocenianiu.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§1

1. Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty okresla ceremoniat szkolny.

1) Podczas uroczystosci szkolnych sztandar szkoty wprowadzany jest przez poczet
sztandarowy po komendzie ,,Poczet sztandarowy wprowadzié”.

2) Wyprowadzenie sztandaru nast¢puje na zakonczenie oficjalnej czg$ci uroczysto$ci po
komendzie ,,Poczet sztandarowy wyprowadzic¢”.

3) Sztandarem szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybierany sposrod uczniéw na okres
jednego roku szkolnego.

4) Ceremoniat §lubowania pocztu sztandarowego i przekazania sztandaru nowemu pocztowi

odbywa si¢ w czasie uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

2. Ceremoniat szkolny obejmuje organizacj¢ §wiat panstwowych i szkolnych w placowce.
1) Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny, zaliczamy:
a) Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego
b) Slubowanie klas pierwszych
c) Dzien Edukacji Narodowej
d) Swicto Niepodleglosci
e) Swieto Konstytucji 3 Maja
f) Uroczyste zakonczenie roku szkolnego
2) Podczas uroczysto$ci $lubowania klas pierwszych wyglaszany jest nastepujacy tekst
Slubowania:
,Ja, uczen Szkoty Podstawowej nr 29 im. Jana Kochanowskiego w Poznaniu, $lubujg:
sumiennie i systematycznie uczy¢ si¢, wzorowo zachowywaé, by¢ dobrym, uczciwym

1 kolezenskim, §lubuj¢: pomaga¢ innym w potrzebie, okazywaé szacunek starszym, dbac¢ o
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dobre imi¢ Szkoty”.

3) Podczas uroczysto$ci szkolnych poswigconych s$wigtom panstwowym moga byc¢
eksponowane symbole panstwowe: godto i flaga RP.

4) W czgdci otwierajacej uroczysto$ci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz
uroczyste obchody $§wigt panstwowych wykonywany Ilub odtwarzany jest hymn
panstwowy.

5) Podczas wykonywania lub odtwarzania hymnu panstwowego obowigzuje zachowanie
powagi i spokoju. Osoby obecne podczas publicznego wykonywania lub odtwarzania
hymnu stoja w postawie wyrazajgcej szacunek, a ponadto mezczyzni w ubraniach
cywilnych zdejmuja nakrycia gtowy.

6) Poczet sztandarowy podczas wykonywania lub odtwarzania hymnu panstwowego oddaje

honory przez pochylenie sztandaru.

3. Szkota uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2

1. Zasady prowadzenia przez szkotl¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne

przepisy.

2. Szkota jest jednostka budzetowa.

3. SzczegOlowe zasady gospodarki finansowej 1 materialowej szkoty okresla ustawa

0 finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

§3

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.
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2. Przetwarzanie danych osobowych ucznidow, ich rodzicow, pracownikow szkoty oraz osob
wspoOtpracujacych ze szkota odbywa si¢ stosownie do przepiséw ogoélnego rozporzadzenia

0 ochronie danych (RODO).

3. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw okreslaja przepisy ministra wlasciwego do spraw

oswiaty 1 wychowania.

§4

1. Statut obowiazuje wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej: wszystkich pracownikéw

oraz ucznidéw i rodzicoOw.

2. Wszelkie sprawy nieuregulowane w statucie rozstrzygane beda wedlug aktualnie

obowigzujacych przepiséw prawa.

3. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest rada

pedagogiczna.

4. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoly,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

5. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespot rady

pedagogiczne;.

6. Rada pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaly przyjmuje lub odrzuca projekt zmian

w statucie lub projekt statutu.

7. Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego

nowelizacji.
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8. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkow spotecznos$ci

szkolnej, publikujac statut na stronie internetowej szkoty.

9. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 17.03.2025 r.
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